Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Trajano de Moraes
Poder Legislativo

DIARIO ELETRONICO DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Trajano de Moraes, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020.

LEI MUNICIPAL N° 1.165 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

DI§P(3E SOBRE A REFORMA NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE,

L EI
TITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ATRIBUICOES
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° — A Estrutura Administrativa Basica da Camara Municipal de Trajano de Moraes é
composta da seguinte forma:

| — Mesa Diretora;

Il — Controladoria Interna do Poder Legislativo;

IIl — Procuradoria do Poder Legislativo;

IV — Secretaria Geral,

V — Departamento Contabil e Financeiro;

VI — Chefia do Setor de Almoxarifado e Patriménio;
VIl — Chefia do Setor de Recursos Humanos.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
Secdo |
Da Mesa Diretora

Art. 2° — A Mesa Diretora compete, em conformidade com o Regimento Interno, a suprema
direcdo e supervisdo dos 6rgaos que integram a estrutura administrativa da Camara Municipal.

Subsecéo |
Da Assessoria da Mesa Diretora

Art. 3° — O Assessor da Mesa Diretora exerce suas fungdes vinculado aos membros Mesa
Diretora e tem como atribuicdes:

| — auxiliar os Membros da Mesa Diretora na sua misséo regimental e institucional,

Il — fornecer aos Membros da Mesa Diretora dados estatisticos e informacdes a respeito de
matérias de interesse da populagéo e que servirdo para elaboracéo de projetos normativos;

IIl — a representagéo social dos Membros da Mesa Diretora, quando assim for designado;

IV — 0 assessoramento dos Membros da Mesa Diretora em suas relagdes com os membros da
Prefeitura Municipal, promovendo harmonioso entendimento entre o Legislativo e Executivo
Municipal;

V — realizar diligéncias externas a pedido dos Membros da Mesa Diretora,;

VI — outras tarefas correlatas determinadas pelos Membros da Mesa Diretora.

§1° — Os cargos a que se referem o caput serdo preenchidos mediante indicagéo escrita ou

verbal, cabendo ao Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario, a
indicacdo de 02 (dois) servidores, cada.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§2° — E de exclusiva responsabilidade do Membro da Mesa Diretora a observancia dos
requisitos legais necessarios a nomeacdo dos Assessores da Mesa Diretora que indicar,
cumprindo ao Chefe do Poder Legislativo apenas formalizar o ato de nomeacao.

§3° — Cumprir4d ao Membro da Mesa Diretora a responsabilidade administrativa dos Assessores
da Mesa Diretora que indicar e especialmente:

| — determinar os servigcos que executarao;

Il — fixar o horario de trabalho;

Il — autorizar as saidas durante o expediente de trabalho e decidir sobre eventuais faltas
abonadas, justificadas ou injustificadas;

IV — atestar, por escrito, a Chefia do Setor de Recursos Humanos, até o dia 05 de cada més,
sobre a ocorréncia de faltas abonadas, justificadas ou injustificadas, relativas aos expedientes
de trabalho do més anterior, caso existam;

V — fixar, na forma prevista em lei, 0 gozo de férias de seus comissionados, sem permitir
acumulo de periodos;

84° — A exoneracgéo imotivada do Assessor da Mesa Diretora dependera da expressa
aquiescéncia do indicante; a exoneragdo ou demissdo mediante motivo disciplinar previsto em
lei ndo ser4 condicionada a quaisquer formalidades, exceto aquelas que a legislacao
determinar.

85° — As despesas com indenizaces relativas a exoneragédo do Assessor da Mesa Diretora
podera ser compensada, com o retardamento nha nomeacao do proximo ocupante da vaga, no
limite das despesas suportadas pela Entidade.

86° — O Assessor da Mesa Diretora responderd administrativamente ao Chefe do Poder
Legislativo e ao Secretario Geral, apenas com referéncia as normas comuns a todos os
servidores.

Secao |l
Da Controladoria Interna do Poder Legislativo

Art. 4° — A Controladoria Interna do Poder Legislativo é regida por Lei propria.

Secéo Il
Da Procuradoria do Poder Legislativo

Art. 5° — A Procuradoria do Poder Legislativo é regida por Lei propria.

Secdo IV
Da Secretaria Geral

Art. 6° — Ao Secretério Geral compete, planejar, organizar, controlar e coordenar as atividades
administrativas e legislativas da Camara Municipal, em conformidade com os atos deliberativos
desta.

Art. 7° — A Secretaria Geral, conta com a assisténcia dos seguintes 6rgédos:

| — Assisténcia Legislativa;
Il — Assisténcia Administrativa.

Subsecdo |
Da Assisténcia Legislativa

Art. 8° — O Técnico Legislativo tem como atribuicdes:

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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| — promover o registro das atas, pareceres e outros documentos discutidos e deliberados pelos
Vereadores;

Il — distribuir aos Edis cépias de documentos a serem deliberados pelo Plenario;

Il — organizar o registro de presencas dos Vereadores as reunides;

IV — preparar o termo de posse dos Vereadores, Prefeitos e Vice-Prefeitos;

V — organizar a documentacéo relativa a cada Vereador;

VI — preparar a resenha do expediente e da ordem do dia;

VII — promover o registro da tramitacdo de projetos de leis e demais papéis, promovendo ainda
o controle dos prazos aos processos e proposi¢cdes em tramitacdo na Camara Municipal,

VIII — formalizar os atos para assinatura do Presidente e Secretario, assim como preparar o
expediente para ser despachado;

IX — observar os prazos dos projetos remetidos para sancdo do Prefeito e vetos recebidos e
pelo Poder Executivo;

X — promover a destinacdo de documentos deliberados, encaminhando para publicacéo,
quando for o caso;

XI — promover os autdgrafos nas proposi¢cdes deliberadas pela Camara Municipal;

XIl — proporcionar as respostas solicitadas a Camara Municipal, com referéncia a projetos,
papéis e outros documentos arquivados, sempre com visto do Presidente ou Secretario Geral;
XIIl — apoiar o Procurador Juridico-Legislativo;

XIvV — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela
Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunas de Contas;

XV- apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

XVI — outras tarefas correlatas, de apoio geral ao Plenédrio, Administrativas ou Gerais,
determinadas pelo Presidente ou Secretéario Geral.

Art. 9° - O Auxiliar Legislativo tem como atribui¢cfes:

| — auxiliar o Técnico Legislativo no desempenho de suas func¢des;

Il — receber, protocolar e registrar os documentos de teor legislativo e outros, distribui-los e

controlar sua movimentacao interna;

Il — protocolar todos os projetos de lei, decretos legislativos, resolugbes, requerimentos,

mocdes, indicacdes, substitutivos, emendas, subemendas e pareceres das comissdes;

IV — promover a organizacdo das pastas que formam os processos e dos documentos

recebidos para protocolo;

V — prestar servicos de Secretario nas reunibes das Comissdes Permanentes e outras

atividades das diversas Comissoes;

VI — promover o recebimento e distribuicdo da correspondéncia aos 6rgdos da Cémara

Municipal, inclusive aos Vereadores, encaminhando ao Gabinete da Presidéncia a que for

enderecada ao Presidente, utilizando-se de livro de controle destinado para esse fim;

VIl — manter organizado o fichario e arquivo de leis, decretos legislativos, resolucgdes,

requerimentos, mocgdes, indicacdes, substitutivos, emendas, subemendas e pareceres das

Comiss0es e portarias baixadas pelo Presidente;

VIII — manter atualizado o arquivo das publicacdes das proposi¢cées da Camara Municipal e da

Municipalidade;

IX — executar, sob a supervisao direta, tarefas administrativas simples e rotineiras;

X — duplicar documentos diversos, operando maquina prépria, ligando-a e desligando-a,
abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de cépias;

XI — digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

XIl — preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou
aos superiores competentes;

Xl — preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagfes e os documentos
originais;

XIV — elaborar, sob orientagdo, demonstrativos e relacdes, realizando os levantamentos
Necessarios;

XV — fazer calculos simples;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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XVI — operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e
obter dados e informacdes, bem como consultar registros e outros;

XVII — formatar e gerar os arquivos necessarios a publicacdo do Diario Eletrénico do Poder
Legislativo, além de outras tarefas correlatas;

XVIII — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela
Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunas de Contas;

XIX — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

XX — apoiar o Procurador Juridico-Legislativo;

XXl — outras tarefas correlatas, determinadas pelo Presidente ou Secretario Geral,
especialmente a de digitacdo de textos, documentos, tabelas e outros originais para outros
setores da Camara Municipal, além de digitalizag6es e envios de e-mail em geral.

Subsecéo Il
Da Assisténcia Administrativa

Art. 10 — O Motorista tem como atribuicdes:

| — conduzir os veiculos de propriedade da Camara Municipal, com a finalidade de transportar
0os membros ou desempenhar fungbes de interesse desta, previamente autorizadas pelo
Presidente ou Secretéario Geral;

Il — vistoriar os veiculos diariamente, antes e apds sua utilizacdo, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, faréis, parte elétrica e outros, para
certificar-se das condi¢Bes de trafegar;

Il — requisitar a manutenc¢&o dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;

IV — transportar pessoas, com seguranga;

V — observar a sinalizacdo e zelar pela segurangca dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos;

VI —realizar reparos de emergéncia;

VII — observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados previamente,
para assegurar a plena utilizagédo do veiculo;

VIII — realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de
outras ocorréncias a fim de manter a boa organizacao e controle da Administracao;

IX — recolher o veiculo apds sua utilizacdo, em local previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

X — executar outras atividades correlatas determinadas pelo Presidente ou Secretério Geral.

Art. 11 — O Recepcionista tem como atribuigdes:

| — recepcionar os que se dirigem a sede da Camara Municipal, encaminhando-os para os
setores competentes, quando for o caso;

Il — realizar o atendimento as chamadas telefénicas, mensagens por fac-simile, e mensagens
recebidas por correio eletrénico, transferindo-os para o setor competente;

Il — fornecer informac&es simples e orientacdo ao publico geral, pessoalmente ou por telefone;
IV — realizar anotagfes e encaminhamento dos recados;

V — protocolar os documentos recebidos pela Camara Municipal, efetuando o registro em livro
préprio e/ou sistema informatizado, e encaminha-los ao setor de destino;

VI — registrar a movimentacao interna dos documentos protocolados no ambito da Camara
Municipal em livro proprio e/ou sistema informatizado, e encaminha-los ao setor de destino;

VIl — executar outras atividades correlatas determinadas pelo Presidente ou Secretéario Geral.

Art. 12 — O Auxiliar de Servicos Gerais tem como atribuigcdes:

| — abrir e fechar as instalag6es do prédio da Camara nos horarios regulamentares;
A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Il — verificar ao final do expediente se todos o0s equipamentos elétricos e eletrbnicos se
encontram desligados, e desliga-los se necessario;

Il - hastear e baixar as bandeiras nacional, estadual e municipal em locais e épocas
determinadas;

IV — ajudar na execucdo de tarefas difusas no ambito administrativo da Camara Municipal,
sendo responsavel pela limpeza geral e pequenos servicos de manutencao;

V — Manusear e preparar alimentos;

VI — atender o publico interno e externo, servindo e distribuindo lanches e cafés e atendendo as
suas necessidades alimentares;

VIl — arrumar bandejas e mesas e servir;

VIII — recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizagdo e
conservagao;

IX — manter a organizacgédo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos;

X — controlar os materiais utilizados;

XI — evitar danos e perdas de materiais;

XII — zelar pelos utensilios e ferramentas de trabalho;

XIIl — zelar pelo armazenamento e conservacéao dos alimentos;

XIV — executar outras atividades correlatas determinadas pelo Presidente ou Secretario Geral.

Secéo V
Do Departamento Contabil e Financeiro
Subsecéo |
Do Setor de Contabilidade

Art. 13 — O Técnico em Contabilidade tem como atribui¢des:

| — executar a contabilidade da administragao financeira, orgamentaria e patrimonial da Camara
Municipal;

Il — o estabelecimento da programacéo financeira e do desembolso para o efetivo controle dos
gastos do Poder Legislativo;

Il — fixar, disciplinar e fazer cumprir normas relativas as compras e servigos, com estrita
observancia ao principio da licitagédo, na forma prevista na legislacdo pertinente;

IV — contribuir e cooperar nas investigacdes, na forma determinada pelo Presidente da Camara
Municipal, no caso de instaurag&o de sindicancia ou de inquérito administrativo;

V — proceder a elaboracdo e entrega de documentacao solicitada pelos 6rgaos fiscalizadores
relativos ao Setor de Contabilidade;

VI — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela
Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunais de Contas;

VIl — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

VIII — apoiar o Procurador Juridico-Legislativo;

IX — proceder a liquidacao da despesa;

X — outras atividades correlatas determinadas pelo Presidente ou Secretario Geral.

Paragrafo Unico — O cargo de Técnico em Contabilidade é privativo de Contabilista, habilitado
legalmente, e inscrito no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro.

Subsecéo Il
Do Setor de Tesouraria

Art. 14 — O Tesoureiro da Camara Municipal tem como atribui¢des:

| — guardar e movimentar os valores da Camara Municipal;

Il — manter o controle das contas bancérias;

Il — efetuar pagamentos de despesas, de acordo com as disponibilidades financeiras;

IV — requisitar talonarios de cheques e incumbir-se do contato com as agéncias bancérias;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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V — preparar processos, preparar e assinar sozinho os cheques, apés ordem de pagamento
expedida pela autoridade competente;

VI — registrar os titulos e valores sob sua guarda;

VII — fazer depésitos nos estabelecimentos de crédito;

VIII — proceder os recolhimentos das contribuicdes relativas a encargos sociais ou outros de
qualquer natureza, devidamente autorizados;

IX — encaminhar ao Presidente o requerimento do duodécimo do orgamento municipal para as
despesas da Camara;

X — providenciar junto a Prefeitura o recebimento dos valores dos duodécimos, depositando-os
em conta bancaria da Camara;

XI — emitir relatorios financeiros;

XIl — responsabilizar-se pela guarda dos documentos de receitas e despesas da Camara
Municipal;

XIIl — proceder a elaboracéo e entrega de documentacao solicitada pelos 6rgéos fiscalizadores
relativos ao Setor de Tesouraria;

XIV — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela
Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunas de Contas;

XV — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

XVI — instruir, do inicio ao arquivamento, os processos administrativos de pagamentos;

XVII — manter sob sua guarda os processos administrativos de pagamentos;

XVIII — outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente, ou Secretario Geral.

Secéo VI
Da Chefia do Setor de Almoxarifado e Patrimbnio

Art. 15 — O Chefe do Setor de Aimoxarifado e Patrimdnio tem como atribui¢cdes:

| — manter e distribuir o material de consumo;

Il — proceder levantamento anual dos materiais de consumo existentes;

Il — comunicar para providéncias aos 6rgdos competentes, para apuragdo dos desvios e faltas
do material eventualmente verificado;

IV — zelar pela conservacao e adequado armazenamento dos materiais de consumo;

V — providenciar a documentacdo necessaria para registro dos materiais de consumo;

VI — manter o fichério atualizado de fornecedores, fornecendo aos 6rgdos competentes a
necessidade de aquisicdo de material;

VIl — dirigir e superintender os registros, codifica¢Bes e cadastros, verificando o inventario dos
bens patrimoniais da Camara Municipal;

VIII — manter atualizado o cadastro de bens patrimoniais méveis e imoveis;

IX — dar carga aos devidos 6rgdos do material permanente;

X — levantar e classificar os méveis e iméveis da Camara Municipal;

XI — proceder levantamento anual dos bens existentes;

XIl — recolher o material permanente inservivel ou em desuso, propondo a destinagdo
adequada;

XIII — comunicar para providéncias aos 6rgdos competentes, para apuracdo dos desvios e
faltas dos bens patrimoniais eventualmente verificados;

XIV — zelar pela conservacgéo do patrimdnio;

XV — providenciar a documentacdo necessaria para registro do patrimonio;

XI — manter o fichario atualizado de fornecedores, fornecendo aos 6rgdos competentes a
necessidade de aquisicdo de bens patrimoniais;

XVIl — proceder a elaboracdo e entrega de documentacdo solicitada pelos orgaos
fiscalizadores relativos a Almoxarifado e Patrimonio;
XVIIlI — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela

Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunas de Contas;
XIX — prestar contas da gestéo;
XX — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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XXI — outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente, ou Secretario Geral.

Secéao VIl
Da Chefia do Setor de Recursos Humanos

Art. 16 — O Chefe do Setor de Recursos Humanos tem como atribuicdes:

| — executar as atividades relativas a administracdo de pessoal;

Il — elaborar e controlar as folhas de pagamentos dos servidores e agentes politicos;

Il — manter atualizado o fichario funcional dos servidores da Camara Municipal, bem como
manter atualizadas as fichas cadastrais dos Vereadores;

IV — manter atualizadas as declara¢Bes dos servidores, em especial quanto as acumulacdes de
cargos e fungbes perante a Administrag@o Publica, nepotismo e declaracdo de bens e
rendimentos;

V — elaborar relatdrio sobre os langamentos da folha de pagamento, tais como, dias cortados,
direitos adquiridos, além de outros;

VI — preparar para expedicédo, certiddes e declaracdes sobre tempo de servico de mandato
eletivo e funcional, certiddes e declara¢gbes de vencimentos e subsidios, carteiras funcionais e
parlamentares e atestado de tempo de servico;

VIl — fazer identificacdo e matricula dos servidores;

VIII — manter controlados os atos relativos aos servidores da Camara Municipal;

IX — manter atualizada e classificada a Legislacé@o pertinente a pessoal;

X — contribuir e cooperar nas investigacdes, na forma determinada pelo Presidente da Camara
Municipal, Secretario Geral, ou Controladoria Interna do Poder Legislativo, no caso instauracao
de sindicancia ou de inquérito administrativo;

XI — promover os processos de aposentadoria e inquéritos administrativos, encaminhando-os
para os 6rgdos competentes;

XIl — proceder a elaboragédo e entrega de documentagao solicitada pelos 6rgédos fiscalizadores
relativos a Recursos Humanos;

XIll — fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela
Controladoria Interna do Poder Legislativo ou Tribunas de Contas;

XIV — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

XV — outras tarefas correlatas, determinadas pelo Presidente ou Secretario Geral.

_ TiTuLol
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 — No Anexo | desta Lei constam os cargos comissionados, de livre nomeacédo e
exoneracdo do Chefe do Poder Legislativo, sem vinculo empregaticio, com seus respectivos
nameros de vagas, valores e simbologias.

Art. 18 — No Anexo Il desta Lei, constam 0s cargos componentes do Quadro de Pessoal
Permanente do Poder Legislativo, com seus respectivos nimeros de vagas, habilitag8es, niveis
de escolaridade e valores dos salérios base.

Paragrafo Unico — Os valores constantes do Anexo de que trata o caput deste artigo, referem-
se aos salarios base iniciais de cada cargo, sendo certo que sobre eles incidem a progressao
funcional, a promoc&o e o adicional por tempo de servico, dentre outros, na forma de Leis
especificas que disponham sobre a organizacdo dos cargos e carreiras do Poder Legislativo de
Trajano de Moraes.

Art. 19 — O ingresso em quaisquer dos cargos do Quadro de Pessoal Permanente da Camara
Municipal sera feito, exclusivamente, através de concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 20 — S&o criados por esta Lei os cargos de provimentos de comisséo e as fungdes
gratificadas constantes dos Anexos | e lll, respectivamente.

§ 1° — Cargo de provimento em comisséo € aquele que envolvendo atividade de chefia, direcédo
ou assessoramento, sera de livre provimento e exoneracao, cujo ocupante percebera:

| — se integrante do Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal, a importancia
relativa ao vencimento de seu cargo efetivo acrescida de 60% (sessenta por cento) do valor
atribuido ao cargo comissionado que estiver ocupando, a titulo de gratificacdo, ou a
remuneracao atribuida ao respectivo cargo comissionado.

Il — se estranho ao Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal, apenas o valor da
remuneracao atribuida ao cargo comissionado ocupado.

Il — se estranho ao Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal, estando em
disponibilidade com énus para a cessiondria, fara jus a remuneragdo normal de seu
vencimento na origem, excluidas eventuais verbas de natureza indenizatéria, mais 60%
(sessenta por cento) da remuneragéo do cargo em comisséao ocupado.

§ 2° — A funcéo gratificada é aguela em que o titular, integrante do Quadro de Pessoal
Permanente do Poder Legislativo de Trajano de Moraes, designado pelo Chefe do Poder
Legislativo, percebe a titulo de gratificagdo, consubstanciando-se em parcela mensal fixa,
independentemente do vencimento do cargo efetivo, mais as vantagens de carater pessoal.

§ 3° — Os cargos de provimento em comissdo podem ser exercidos por servidores ou ndo do
Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal, ficando as func¢des gratificadas restritas
apenas aos servidores do Quadro de Pessoal Permanente do Poder Legislativo.

Art. 21 — Os servidores da Camara Municipal de Trajano de Moraes ficam automaticamente
designados para desempenhar suas fungfes originarias nos Fundos Especiais criados na
esfera do Poder Legislativo.

Art. 22 — Os valores constantes nos Anexos da presente norma ja consideram os reajustes da
Lei Municipal 1.124/2019.

Art. 23 — Fica criado o Diario Eletrbnico do Poder Legislativo de Trajano de Moraes,
disponibilizado em sitio da rede mundial de computadores, para as publicagbes relativas ao
Poder Legislativo de Trajano de Moraes, regulamentado por Resolucgéo.

§ 1° — O sitio e o conteudo das publicacdes de que trata este artigo deverdo ser assinados
digitalmente com base em certificado emitido por Autoridade Certificadora credenciada;

§ 2° — A publicacéo eletrdnica na forma deste artigo substitui qualquer outro meio e publicacdo
oficial, para quaisquer efeitos legais, a excecdo dos casos que, por lei, exigem intimac&o ou
vista pessoal,

§ 3° — Considera-se como data da publicacao o primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizacdo
da informacao no Diario Eletrdnico do Poder Legislativo de Trajano de Moraes;

§ 4° — Os prazos terdo inicio no primeiro dia Gtil que seguir ao considerado como data da
publicacéo;

Art. 24 — A presente Lei ndo gera aumento de despesa.

Art. 25 — As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correm por conta das
dotacdes préprias de pessoal, consignadas no Orgcamento Geral da Camara Municipal.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 26 — O art. 23 desta Lei entra em vigor na data da publicagdo, e os demais dispositivos em
01/01/2020, revogadas as disposicfes em contrario.

Assinado Eletronicamente

Anexo |

Lei n®1165/2020. B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO QT VALOR (R$) SIMB.
Assessor da Mesa Diretora 8 1.900,26 CCl
Secretério Geral 1 5.285,10 CCll
Anexo I
Lei n°®1165/2020.
CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
CARGO QTD VALOR ESCOLARIDADE MINIMA HABII;ITA(;AO
R$ MINIMA
Auxiliar de Servicos Gerais 2 900,64 Ensino Fundamental -
Recepcionista 2 925,00 Ensino Fundamental -
Motorista 1 1.550,37 Ensino Fundamental Categoria C
Auxiliar Legislativo 2 1.183,22 Ensino Fundamental -
Técnico Legislativo 1 1.795,81 Ensino Médio -
Técnico em Contabilidade 1 1.785,82 Ensino Médio Técnico em Registro CRC/RJ
Contabilidade
Tesoureiro 1 1.884,72 Ensino Médio -
Procurador do Poder Legislativo 1 2.000,00 Ensino Superior em Direito Registro OAB/RJ
Controlador Interno do Poder 1 4.681,98 Ensino Superior em Registro CRC/RJ
Legislativo Ciéncias Contabeis
Anexo Il
Lei n° 1.165/2020.
FUNQOES GRATIFICADAS
CARGO QT VALOR R$ SIMB.

Chefe do Setor de Almoxarifado e Patriménio 1 1.693,34 FGI

Chefe do Setor de Recursos Humanos 1 2.909,78 FGII

Procurador Geral do Poder Legislativo 1 5.237,60 FGIII

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 1.166 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO DO QUADRO PERMANENTE DO
PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE,

L EI
T~itulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispbe sobre a organizagéo dos cargos dos servidores do quadro permanente
do Poder Legislativo de Trajano de Moraes, aplicando-se subsidiariamente as carreiras com
legislacéo prépria, servidores ocupantes de cargos comissionados e agentes politicos, na parte
aplicavel.

Titulo Il
DAS PROMOGOES

Art. 2°, Fica estabelecida uma diferenca de 10% (dez por cento) entre os niveis dos cargos.
§1°. A progressdo dar-se-a no cargo, ao servidor estavel;

§2°. A progressdao por antiguidade ocorrerd a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo
e sera equivalente a um nivel salarial, na forma que segue:

| —apés o cumprimento do estagio probatdrio o servidor tera a primeira progresséo de um nivel
salarial por antiguidade, ficando a partir dessa data as progressdes futuras referentes a
antiguidade, concedidas a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

Il — ndo serd considerado o tempo correspondente as quaisquer vinculos de empregos
anteriores, estatutarios ou ndo, para efeito deste paragrafo;

Il = ndo sera considerado o tempo correspondente a afastamentos ndo remunerados para
efeito deste paragrafo, ressalvado o disposto na legislagdo vigente.

83°. A progressao dar-se-4, independentemente de requerimento.

Titulo 1l
DAS VANTAGENS
Capitulo |
ABONOS

Art. 3°. Os Servidores do Poder Legislativo ter&o direito aos Abonos nas situacdes previstas na
legislacdo especifica.
Capitulo Il
ADICIONAL DE QUALIFICACAO FUNCIONAL

Art. 4°. Fica assegurado aos Servidores do Quadro Permanente do Poder Legislativo, Adicional
de Qualificagdo Funcional - AQF, em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos através
de capacitacdo, em areas de interesse do Poder Legislativo.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§ 1°. E considerada capacita¢do a concluséo de cursos de graduacao plena, de pés-graduacio
lato sensu e stricto sensu, ministrados por instituicdes de ensino no Brasil ou exterior,
credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se encontram sediadas.

§ 2°. O Adicional de que trata este artigo sé sera concedido quando a capacitacao tiver sido
adquirida apés o ingresso do Servidor no Quadro de Pessoal Permanente do Poder Legislativo,
por ato do Chefe do Poder Legislativo.

Art. 5°. O AQF sera concedido observando-se o seguinte:

| — o percentual de 5% (cinco por cento), pela conclusdo de cada capacitacdo de graduacgéo
plena e pés-graduacéo lato sensu.

Paragrafo Unico. O AQF total maximo a ser percebido, no que se refere este inciso, passa a
ser de 5% (cinco por cento), resguardadas as qualificacbes j& recebidas com fundamento na
Lei Municipal n® 761/2009, e os percentuais ja averbados.

Il — 0 percentual de 20% (vinte por cento), pela concluséo de cada capacitacao de pés-
graduacdo stricto sensu.

§ 1°. A parcela do AQF prevista neste artigo sera devida a partir do més seguinte ao da
conclusdo da capacitagdo e da entrada em vigor da presente Lei, cumulativamente, mediante
apresentacdo de copia autenticada do titulo, diploma ou registro no respectivo Conselho
Profissional, indicando os fundamentos de fato e de direito para a concessdo do adicional,
acompanhado de traducéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 2°. Nos casos em que o titulo ou diploma ainda ndo houver sido emitido, sera aceita, pelo
prazo de trés anos, certiddo ou declaracéo de conclus&o do curso expedida pela Instituicdo de
Ensino, acompanhada de tradugéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 3°. Decorrido o0 prazo previsto no paragrafo anterior sem que o titulo ou diploma tenha sido
apresentado, o adicional serq automaticamente suspenso e o Servidor convocado para, em
prazo a ser fixado pelo Chefe do Poder Legislativo, regularizar a situagéo, sob pena de
devolucéo dos valores ja percebidos.

Art. 6°. Os requerimentos serdo apreciados por Comissdo Especial integrada por trés
membros designados pelo Chefe do Poder Legislativo, no caso de requisi¢do de servidores.

§ 1° A Comisséo avaliara se o Servidor aplicard os conhecimentos adquiridos com a nova
capacitacdo na melhora e otimizagcdo dos servicos e fungcbes desempenhadas no Poder
Legislativo Municipal,

§ 2°. A Comiss&o cabe emitir parecer sobre o atendimento dos requisitos para a concesséo do
AQF e propor o indeferimento, justificadamente, quando o requerente ndo comprovar 0s
requisitos previstos nesta Lei;

§ 3° Compete ao Chefe do Poder Legislativo homologar a concessdo do AQF, apés
pronunciamento favoravel da Comisséo.

Art. 7°. Para os fins desta norma, sdo consideradas areas de interesse do Poder Legislativo
Municipal:

| — Administracao;

Il = Ciéncias Atuariais;

Il = Ciéncias Contabeis;
IV = Ciéncias Econdmicas;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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V — Controle Interno;

VI — Direito;

VIl — Estatistica;

VIl — Tecnologia da Informag&o;
IX — Area Organizacional;

X — Biblioteconomia;

XI — Arquivologia;

Xl — Comunicacéo e Jornalismo;
XIII - Letras;

XIV — Programacao Visual;

XV — Eletrdnica;

XVI — Apoio Administrativo e Operacional.

Art. 8°. Para a concessao do AQF, serdo observadas as areas de interesse em conjunto com
as atribuigbes do cargo do Servidor ou com as atividades desempenhadas pelo Servidor.

~ Capitulo 11l 3
AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 9°. Os Servidores do Poder Legislativo terdo direito ao Auxilio Alimentacao nas situagfes
previstas na legislacéo especifica.

Capitulo IV
AUXILIO EDUCACAO

Art. 10. Os Servidores do Poder Legislativo terdo direito ao Auxilio Educacdo nas situacdes
previstas na legislacé@o especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes.

Capitulo V
DIARIAS

Art. 11. Os Servidores do Poder Legislativo terdo direito a Diarias nas situacdes previstas na
legislacdo especifica.

Capitulo VI
ADICIONAL DE SOBREAVISO
Art. 12. Os Servidores do Poder Legislativo terdo direito ao adicional de sobreaviso,
correspondente a um terco do valor normal da hora de trabalho, para os servidores que
permanecerem nesse regime de trabalho, inclusive a disposicdo por meio de instrumentos
telematicos ou informatizados fornecidos ou ndo pelo Orgdo, devido pela mera expectativa
durante o seu periodo de descanso, restringindo o seu direito a desconexdo, limitado,
mensalmente, ao valor do salario base.

Capitulo VIl
ADICIONAL DE QUEBRA DE CAIXA

Art. 13. O Servidor ocupante do cargo de Tesoureiro recebera adicional de quebra de caixa, no
montante de 30% (trinta por cento) sobre o salario base.

Capitulo VIII
ADICIONAL DE ATIVIDADE INSALUBRE, PERIGOSA OU PENOSA

Art. 14. Os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres, em atividades
perigosas ou penosas fazem jus a adicional calculado sobre o salario base.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§ 1.° Aplicar-se-&o as regras definidas na legislagcéo federal correlata para definir as atividades
insalubres e os percentuais para fins do calculo do adicional.

§ 2.° O Poder Legislativo devera realizar os laudos técnicos exigidos segundo a periodicidade
descrita pela legislacao federal pertinente.

§ 3.° O direito ao adicional de insalubridade cessa com a eliminac@o das condi¢cdes que deram
causa a sua concessao.

§ 4.° As atividades perigosas ou penosas serdo definidas por legisla¢cdo municipal e o servidor
fara jus a adicional de 30% calculado sobe o salario base.

Art. 15. Havera permanente controle da atividade do servidor em operagbes ou locais
considerados insalubres, visando a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
procedimentos e normas de saude, higiene e seguranca.

§ 1.° A servidora gestante ou lactante serd afastada, enquanto durar a gestagéo e a lactacao,
pelo prazo de até 6 (seis) meses, das operagfes e locais insalubres.

§ 2.° Todo servidor exposto a condicBes de insalubridade deve ser submetido a exames
meédicos periddicos e especificos, observada a periodicidade definida na legislacao federal.

Capitulo IX
AUXILIO FUNERAL

Art. 16. O auxilio funeral, correspondente a um més da remuneracdo, é devido a familia do
servidor falecido, ou ao servidor, no caso do falecimento do cbnjuge e parentes de 1° grau,
inclusive por afinidade.

Paragrafo Unico. No caso do servidor falecido, o auxilio sera pago no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver custeado
o funeral.

Capitulo X
DO DECIMO TERCEIRO VENCIMENTO

Art. 17. Sera devido ao servidor, décimo terceiro vencimento, sendo a primeira metade paga
até o més de junho e a outra até o més de novembro do ano correspondente.

§ 1°. O décimo terceiro vencimento correspondera ao somatério de parcelas de 1/12 (um doze
avos), por més de efetivo exercicio no respectivo ano, do valor da remuneragdo do més de
dezembro;

§ 2°. A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio sera tomada como més integral,
para efeito deste artigo.

§ 3°. Na eventualidade de ajustes a crédito surgidos apds o processamento da folha de décimo
terceiro vencimento, a compensacao sera lancada até folha de pagamentos seguinte.

Art. 18. Caso o servidor deixe 0 servico, o décimo terceiro vencimento sera pago

proporcionalmente ao niimero de meses de exercicio no ano, com base na remuneragdo paga
no més do desligamento.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Capitulo XI
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 19. Os Servidores do Quadro Permanente do Poder Legislativo terdo direito a triénio sobre
0 seu vencimento-base, pelo tempo de servico, sendo que primeiro sera de 10% (dez por
cento) e os demais de 5% (cinco por cento).

Paragrafo Unico. Os Servidores faréo jus ao adicional, independentemente de requerimento,
no més em que completar o triénio.

Capitulo XII
DAS CONSIGNACOES

Art. 20. Mediante autorizacdo do Chefe Poder Legislativo, podera haver consignacéo em folha
de pagamento em favor de terceiros, por meio de celebracdo de convénio, limitada a 30%
(trinta por cento) do vencimento, deduzidos os descontos legais.

Paragrafo Unico. O limite podera ser de 40% (quarenta por cento) quando se tratar da
aquisicéo de casa propria.

Art. 21. As reposic¢8es e indenizacgdes ao erario poderdo ser descontadas em parcelas mensais
ndo excedentes a 5% (cinco por cento) da remuneracdo ou dos proventos, informado o
servidor sobre o procedimento administrativo, assegurada a ampla defesa.

Paragrafo Unico. Mediante autorizacdo expressa do Chefe do Poder Legislativo, o percentual
a que se refere o caput podera ser majorada.

Capitulo XIlI
DAS FERIAS

Art. 22. Os Servidores do Poder Legislativo fardo jus a trinta dias de férias, ap6s cumprido
cada periodo aquisitivo de doze meses de exercicio, adicionado de um ter¢co dos vencimentos.

§ 1°. As férias serdo concedidas de acordo com a escala organizada.
§ 2°. E facultado ao servidor converter um terco do periodo de férias a que tiver direito em
abono pecuniario, no valor da remuneragdo que lhe seria devida nos dias correspondentes,

acrescida de um terco, e usufrui-las em até 04 (quatro) periodos;

§ 3° Excepcionalmente as férias poderdo ser concedidas antes de cumprido o periodo
aquisitivo de doze meses de exercicio, desde que atenda aos interesses da Administracao;

§ 4°. Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor adicional quando da utilizagao do
primeiro periodo.

Art. 23. As férias poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogédo
interna, ou por necessidade do servi¢co declarada pelo Chefe do Poder Legislativo.

Titylo v A
DAS CONCESSOES DE AUSENCIA

Art. 24. Sem qualquer prejuizo, poderd o Servidor do Poder Legislativo ausentar-se do servico:

| — por 3 (trés) dias, em cada 3 (trés) meses, para doa¢éo de sangue;
Il = por 1 (um) dia, para se alistar como eleitor;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Ill = por 15 (quinze) dias Uteis, em razéo de falecimento de cdnjuge, companheiro, pais, irmaos,
filhos, enteados, menor adotado, sob sua tutela ou guarda judicial, contados da data do 6bito;
IV — por 8 (oito) dias Uteis em razdo de casamento, civil ou religioso, excludentemente,
contados do dia util seguinte da realizac&o do ato;

V — para participagdo em programas de treinamento ou capacitacdo, estudo, ou misséo
representativa do Poder Legislativo ou da CIPLTM,;

VI — para amamentar seu filho, mediante atestado médico;

VIl — por convocacdo para jdri ou outras obrigacdes legais.

§ 1°, Serao abonadas, pelo Chefe do Poder Legislativo, as faltas por motivo de doenca:

| — até 15 (quinze) dias com apresentacéo de atestado de profissional da saude, com profissao
regulamentada;

§ 2° Os casos de auséncia ao servico publico superiores a 15 (quinze) dias, por motivo de
doenga, serdo encaminhados a junta de profissionais da saide do Municipio, na forma da
legislagcéo previdenciaria municipal.

Titulo V
DAS LICENCAS
Capitulo |
LICENCA PARA ESTUDOS

Art. 25. Os Servidores do Quadro Permanente do Poder Legislativo poderdo se licenciar do
cargo para a participacéo de cursos de poés-graduacao stricto sensu em matérias relacionadas
a sua area de atuacdo, caso em que fardo jus aos vencimentos, desde que ministrados por
instituicGes de ensino no Brasil ou exterior, credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se
encontram sediadas.

81°. Caber4 ao Chefe do Poder Legislativo o deferimento do pedido da licenca prevista no
caput deste artigo, desde que o pedido cumpra os requisitos legais;

§2°. O periodo da licenc¢a sera considerado como de efetivo exercicio;
83°. O Servidor que se exonerar do cargo antes de 05 (cinco) anos do término da licenca na
modalidade prevista no caput, devera ressarcir o valor pago pelo Poder Legislativo em

vencimentos durante 0 seu gozo, exceto quando em razdo de aposentadoria,;

§ 4°, A auséncia ndo excederd a 05 (cinco) anos, e findo o estudo, somente decorrido igual
periodo, sera permitida nova licenca;

§ 5°. O periodo de auséncia do Servidor para realizacdo de curso de pds-graduacgéo stricto
sensu, autorizara contratacdo temporaria, pelo periodo da licenga, cujo candidato sera
selecionado apés processo seletivo publico;

§ 6°. Havera reducéo de carga horaria do Servidor para frequentar outros cursos de interesse
do Poder Legistativo, na forma de Resolucao da Mesa Diretora.

_Capitulo I
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 26. Apb6s cada quinguénio ininterrupto de efetivo exercicio, os Servidores do Quadro
Permanente do Poder Legislativo terdo direito ao gozo de licenca prémio por assiduidade pelo
prazo de 3 (trés) meses, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§ 1°. A licenca a que se refere o caput podera ser gozada parceladamente, em periodos nao
inferiores a 30 (trinta) dias;

§ 2°. O direito a licenga a que se refere o caput ndo tera prazo fixado para ser exercitado.
Art. 27. O Servidor perdera o direito a licenga-prémio se durante o periodo aquisitivo tiver mais

de 10 (dez) faltas injustificadas ao servico.

Titulo VI
DO REGIME DE TELETRABALHO

Art. 28. Resolucdo da Mesa Diretora tratara sobre a alteracdo entre regime presencial e de
teletrabalho dos Servidores do Poder Legislativo.

Titulo VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 29. E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico federal, estadual e
municipal, inclusive o prestado as Forcas Armadas.

Art. 30. A apuracdo do tempo de servico sera feita em dias, que serdo convertidos em anos,
considerado 0 ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

Art. 31. Além das auséncias ao servigo previstas em lei, sdo considerados como de efetivo
exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

Il — exercicio de cargo ou funcé@o de governo ou administragdo, em qualquer parte do territorio
nacional;

IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido ou em programa de poés-
graduacéo stricto sensu;

V — juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI — missdo ou estudo no exterior;

VIl - licenga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) para tratamento da propria saude;

c) para o desempenho de mandato classista ou participacdo de geréncia ou administracdo em
sociedade cooperativa constituida por servidores para prestar servicos a seus membros;

d) por motivo de acidente em servigco ou doenca profissional;
e) prémio por assiduidade;

f) para capacitacao;
A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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g) por convocacédo para o servi¢co militar;
h) quaisquer licengas remuneradas;
i) outras definidas por lei ou regulamento.

Titulo VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Aplicam-se subsidiariamente aos servidores do Poder Legislativo, as disposi¢cdes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trajano de Moraes e demais legislagdo que
trata de pessoal do Poder Legislativo do Municipio de Trajano de Moraes.

Art. 33. A carga horaria dos Servidores do Poder Legislativo € de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 34. Fica instituida a Carteira de Identidade Funcional dos Servidores e Agentes Politicos
do Poder Legislativo, de porte obrigatério, regulamentada por ato do Chefe do Poder
Legislativo.

Art. 35. Nao havera expediente no Poder Legislativo:

| — aos sabados, domingos e no dia 28 de outubro (Dia do Servidor Publico);

Il = nos dias declarados como ponto facultativo nas reparticdes publicas estaduais, municipais
e da Uniéo;

Il — segunda, terca e quarta-feira da semana do carnaval;

IV — quinta e sexta-feira da Semana Santa;

V — em feriados nacionais, estaduais e municipais.

Paragrafo Unico. O expediente no periodo de recesso do Poder Legislativo sera
regulamentado por ato expedido pelo Chefe do Poder Legislativo, divulgando-se a escala de
plantdo ou sobreaviso, sem qualquer tipo de remuneracao adicional, para os dias e horarios em
gue ndo houver expediente.

Art. 36. Por motivo de ordem publica, o Chefe do Poder Legislativo poder4 decretar o
fechamento de qualquer dependéncia deste Poder, bem como encerrar o expediente
respectivo antes da hora legal.

Art. 37. Os pagamentos dos vencimentos e subsidios, no ambito do Poder Legislativo, poderdo
ser adiantados, desde que dentro da competéncia a que se referem.

Paragrafo Unico. Na eventualidade de faltas, demais descontos, ou demais vencimentos
surgidos apos o} processamento da folha de pagamentos, as
compensacodes/restituicfes/créditos serdo lancados na folha de pagamentos seguinte.

Art. 38. A presente Lei entra em vigor em 01/01/2020.

Art. 39. Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Assinado Eletronicamente

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 1.167 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A PROCURADORIA DO PODER LEGISLATIVO DE
TRAJANO DE MORAES, ORGANIZA A CARREIRA DE PROCURADOR
DO PODER LEGISLATIVO,CRIA O FUNDO DA PROCURADORIA DO
PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE,

LEI
Tjtulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei trata da Procuradoria do Poder Legislativo de Trajano de Moraes — PPLTM, da
organizacdo da carreira de Procurador do Poder Legislativo, e cria do Fundo da Procuradoria
do Poder Legislativo de Trajano de Moraes — FPPLTM.

Art. 2° Fica regulamentada a Procuradoria do Poder Legislativo de Trajano de Moraes —
PPLTM, instituicdo permanente e essencial a Administracdo Publica, que representa o Poder
Legislativo de Trajano de Moraes judicial e extrajudicialmente, e tem por finalidade a
preservacdo dos interesses publicos e o resguardo da legalidade e moralidade
administrativa, sem prejuizo das demais fungfes que lhes séo atribuidas nesta Lei e em ato
normativo préprio, com independéncia financeira, técnica, decisoéria, intelectual, funcional,
administrativa e gerencial, permitindo que sua atuacdo seja livre da influéncia de quaisquer
gestores.

§1°. A PPLTM cabe as atividades de consultoria e assessoramento juridicos ao Poder
Legislativo, nos termos desta Lei.

§2°.0 Procurador do Poder Legislativo, na esfera de sua atuacdo, podera baixar resolucdes,
portarias, expedir instrugfes, todas da PPLTM, com eficacia plena, executoriedade imediata e
efeito vinculante, além de manuais, cartilhas e boletins, podendo inclusive delegar
competéncias parciais ou totais, exclusivamente a servidor ocupante do cargo de Procurador
do Poder Legislativo, da seguinte maneira:

| — as ResolugBes se prestardo a aprovar regimentos e regulamentos internos, e normatizar o
estabelecimento, a manutencdo, o monitoramento e o aperfeicoamento dos elementos do
controle administrativo, dentre outras matérias relativas as competéncias da PPLTM,;

Il — as Portarias se prestardo a decidir, designar funcdes, tratar sobre questfes de pessoal,
delegar, fixar multas, dentre outras matérias nao privativas de Resolucdes;

Il - as InstrugBes se prestardo a instruir, orientar e esclarecer as ordens que deverdo ser
cumpridas pela Administracdo, dentre outras matérias ndo privativas de Resolu¢des ou
Portarias.

Titulo Il
DAS RESPONSABILIDADES
Capitulo |
DA PROCURADORIA DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Art. 3°. Sao responsabilidades da Procuradoria do Poder Legislativo de Trajano de Moraes —
PPLTM:

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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| — o0 exercicio da representacéao judicial e extrajudicial do Poder Legislativo;

Il — a prestacdo de consultoria juridica a Mesa Diretora e aos demais 6rgdos do Poder
Legistaltivo;

Il — a defesa do patriménio do Poder Legislativo;

IV — a promogéo do controle da legalidade e da moralidade dos atos administrativos;

V — a execugédo de outras atribuicdes que lhe forem confiadas desde que compativeis com sua
finalidade institucional.

Capitulo 1l
DO PROCURADOR GERAL DO PODER LEGISLATIVO

Art. 4°. Cabe ao Procurador Geral do Poder Legislativo a supervisdo e a coordenacgdo da
PPLTM.

§ 1°. O Procurador Geral do Poder Legislativo serd nomeado pelo Chefe do Poder Legislativo,
e devera ser servidor ocupante de cargo permanente de Procurador do Poder Legislativo;

| — Caso inexista servidor ocupante do cargo de Procurador do Poder Legislativo apto a ser
nomeado pelo Chefe do Poder Legislativo, podera ser nomeado servidor ocupante de cargo
permanente da Camara Municipal de Trajano de Moraes, desde que com formac&o superior
em Direito, devidamente registrado na OAB/RJ.

§ 2° O Procurador Geral do Poder Legislativo poderd exercer concomitantemente as
atribuicbes do cargo de Procurador do Poder Legislativo, sempre que ndo houver servidor
disponivel,

§ 3°. Ficam concedidas ao Procurador Geral do Poder Legislativo os direitos, as vantagens, as
garantias e as prerrogativas atribuidas ao cargo de Procurador do Poder Legislativo, quando
cabiveis.

Art. 5°. S8o competéncias do Procurador Geral do Poder Legislativo:

| — estabelecer diretrizes gerais de atuacdo da PPLTM,;

Il — analisar e opinar, sobre divergéncias de entendimentos técnicos no ambito da PPLTM;

Il — avaliar o desempenho da PPLTM,;

IV — opinar em assuntos que lhe venham a ser submetidos pela PPLTM, cuja relevancia
demande maior acuidade deliberativa;

V — elaborar o regimento interno da PPLTM,;

VI — propor, analisar, deliberar e opinar acerca de matérias que visem a fixacao de orientagédo
técnica sobre a PPLTM;

VII — aplicar multas, na forma da Lei e Resolucdo expedida pelo Procurador Geral do Poder
Legislativo.

VIII —desenvolver projetos ou atividades a serem implementadas na PPLTM;

IX —organizar concurso publico para ingresso no cargo de Procurador do Poder Legislativo;

X —elaborar os planos de educacéo continuada, capacitacdo e de qualificacdo profissional dos
servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo;

Xl — estabelecer diretrizes e aprovar o plano de aplicacdo dos recursos do FPPLTM;
XIl — aprovar o Regimento Interno do FPPLTM e suas eventuais modificacdes;

Xl — propor plano de cargos, carreiras e salarios para atender o respectivo 6rgédo, assim como
alteracdes na presente Lei;

XIV - zelar pela protecao e reducéo dos riscos da atividade perigosa exercida pelos servidores
ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo;

XV — expedir normas e regulamentos, por meio de Resolucédo, visando facilitar o porte de arma
de fogo pelos servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo, na forma da
legislacédo federal;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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XVI - Deliberar, na esfera administrativa, em carater terminativo, sobre a interpretacao das leis
gue regem ou normatizam o 6rgdo, as competéncias e 0s casos 0Missos;

XVII — pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja encaminhada por servidores
ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo;

Capitulo VIl
DO FUNDO DA PROCURADORIA DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Art. 6°. Fica instituido o Fundo da Procuradoria do Poder Legislativo de Trajano de Moraes —
FCIPLTM, vinculado a Procuradoria do Poder Legislativo de Trajano de Moraes — PPLTM,
destinado a:

| — financiar acdes e programas da PPLTM,;

Il — realizacéo de campanhas educacionais e de conscientizacéo relacionadas a PPLTM;

Il — aprimoramento profissional dos servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder
Legislativo com formacéo, capacitagdo e treinamento em cursos ou disciplinas relativas as
suas atividades, inclusive material didatico, participagdo em congressos, semindrios e afins e
fornecimento de bolsas de estudos, parciais ou integrais;

IV — aquisi¢cdo, desenvolvimento, implantacdo, manutencdo, e aperfeicoamento da estrutura
operacional, material, tecnoldgica e de sistemas de recursos humanos de apoio as atividades
da PPLTM;

V — aquisicdo, construcdo, ampliacéo, locacéo e reforma de bens moéveis e imdveis que sirvam
a PPLTM;

VI — assinaturas pela PPLTM de periédicos especializados e aquisi¢do de livros, manuais e
afins;

VIl — impresséo, publicacdo e divulgacéo de periddicos no &mbito da PPLTM;

VIII - despesas com deslocamento dos servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder
Legislativo em exercicio na PPLTM, para atendimento de necessidades inerentes as suas
atividades institucionais;

IX — retribuicdo, em pecunia, a dos servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder
Legislativo, por atuagdo como instrutores, conferencistas e afins, em cursos, treinamentos e
eventos similares promovidos, na forma aprovada e regulamentada por Resolugdo expedida
pelo Procurador Geral do Poder Legislativo;

X — outras atividades correlatas, mediante apresentacdo prévia de justificativa fundamentada
do Procurador Geral do Poder Legislativo.

81°. A gestdo do FPPLTM sera feita segundo as diretrizes aprovadas pelo Procurador Geral do
Poder Legislativo;

§2°.0 FPPLTM iniciara suas atividades quando elaborado e aprovado o seu Regimento Interno.

| — enquanto ndo publicado o Regimento Interno do FPPLTM, as receitas a que se refere o
artigo 7° desta Lei serdo depositadas e utilizadas para nas finalidades do Fundo Especial de
Modernizag&o e Aprimoramento Funcional — FEMAF — CMTM.

83°. Os recursos do FPPLTM n&o poderdo ser utilizados para pagamento de despesa de
pessoal.

Art. 7°. Constituem receitas do FPPLTM:

| — doagBes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

Il — transferéncias orcamentarias provenientes de outras entidades publicas nacionais ou
internacionais;

Il = convénios celebrados nos ambitos federal, estadual e municipal;

IV — as provenientes de dotagfes constantes dos orcamentos do Poder Legislativo;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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V — as provenientes de concursos publicos realizados para preenchimento de vagas no ambito
da PPLTM;

VI — os rendimentos de qualquer natureza, auferidos com a remuneragdo, decorrentes da
aplicacdo dos recursos e patriménio do FPPLTM,;

VIl —=honorarios advocaticios de sucumbéncia, arbitramento ou acordos, fixados e efetivamente
recebidos em qualquer processo judicial no qual vitorioso o Poder Legislativo ou extrajudicial
em que beneficiado o Poder Legislativo, até que seja publicada a lei a que se refere 0 § 19, do
artigo 85, do Codigo de Processo Civil;

VIII — outras receitas orcamentarias ou extraorcamentarias que possam ser atribuidas ao
FPPLTM.

81°. As pessoas fisicas ou juridicas referidas no inciso | deste artigo deverdo apresentar
certidées negativas de débito com a fazenda publica federal, estadual e do municipio de sua
sede e as que dizem respeito as criminais, no ato da doagao;

§2°. As pessoas fisicas ou juridicas referidas no inciso | deste artigo que tenham contra si
decisbes de colegiados em processos de improbidade e corrupgdo ficam impedidas de
realizarem doacdes para o FPPLTM instituido por esta Lei, até que cumpram sua sentenca;

§3°. As pessoas juridicas que tenham contratos com o Poder Legislativo de Trajano de Moraes
oriundos das modalidades de licitacdes previstas na Lei Federal n® 8.666/93 ficam impedidas
de doar para este Fundo;

84°, Os recursos do FPPLTM ficam vinculados as finalidades especificas previstas no artigo
6°desta Lei, devendo ser utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculacao,
ainda que em exercicio financeiro diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Art. 8°. Os recursos a que se refere o artigo 7°desta Lei serdo depositados em conta corrente
bancéaria especifica de instituicdes financeiras oficiais, em nome do FPPLTM e a disposicédo da
PPLTM, responsavel pela gestédo e administracéo dos recursos.

§1°. Fica autorizada a aplicagdo financeira das disponibilidades do FPPLTM, de modo a
preserva-las contra eventual perda do poder aquisitivo da moeda,;

§2°. O saldo credor do FPPLTM, apurado em balango no término de cada exercicio financeiro,
sera transferido para o exercicio seguinte, a seu crédito.

Art. 9°. O FPPLTM ter4 como ordenador de despesas o Procurador Geral do Poder Legislativo.

Art. 10. O Regimento Interno do FPPLTM serd aprovado pelo Procurador Geral do Poder
Legislativo e publicado por Resolucéo.

Art. 11.0s servidores da Camara Municipal de Trajano de Moraes ficam designados para
desempenhar suas func¢des originarias no FPPLTM, mediante ato do Chefe do Poder
Legislativo.

Art. 12. Os recursos financeiros do FPPLTM serdo movimentados por meio de nota de ordem
bancéaria assinada exclusivamente pelo servidor responsavel pela tesouraria da Céamara
Municipal de Trajano de Moraes, mediante ordem de pagamento prévia da autoridade
competente.

Art. 13. Os bens adquiridos com recursos do FPPLTM seréo incorporados ao patriménio da
Cémara Municipal de Trajano de Moraes.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 14. A execucao das despesas do FPPLTM obedecera as normas estatuidas para a
Administracédo Publica.

Art. 15. O Procurador Geral do Poder Legislativo, por meio de Resolucdo, editard os atos
complementares necessarios ao funcionamento do FPPLTM.

Titulo V
DA CARREIRA DE PROCURADOR DO PODER LEGISLATIVO
Capitulo |
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 16. Os cargos em comissédo e funcdes gratificadas da PPLTM, ligados a atividade fim,
deverdo, exclusivamente, ser ocupados por servidores do cargo de Procurador do Poder
Legislativo, ressalvada a inexisténcia, quando podera ser nomeado servidor ocupante de cargo
permanente da Camara Municipal de Trajano de Moraes, desde que com formacao superior
em Direito, devidamente registrado na OAB/RJ.

Art. 17. Poderao ter exercicio na PPLTM, para atua¢do em atividade meio ou de assessoria,
servidores cedidos de outros 6rgdos e entidades da administragdo publica federal, estadual ou
municipal, respeitadas as regras de cesséo.

Capitulo Il
DA ORGANIZACAO DA CARREIRA, ATRIBUICOES E PROMOCOES

Art. 18. O cargo permanente de Procurador do Poder Legislativo possui como atribuices e
responsabilidades o disposto no artigo3° desta Lei, além das seguintes:

| — consultoria juridica;

Il = supervisao dos servigos de assessoramento juridico;

IIl = representacéo judicial da Camara Municipal;

IV — analisar mensagens e projetos de Lei, encaminhados pelo Prefeito Municipal ao Poder
Legislativo, quando solicitado pelas Comissdes e determinado pelo Presidente da Camara;

V — acompanhar a tramitacdo de projetos de Lei em curso no Poder Legislativo, fornecendo
subsidios e informacgdes, quando solicitado e determinado pelo Presidente da Camara;

VI — apoiar a Controladoria Interna do Poder Legislativo;

VIl — despachar diretamente com o Chefe do Poder Legislativo;

VIII = tomar iniciativa referente a matéria da competéncia da PPLTM,;

IX = requisitar apoio humano e material para o0 desempenho das atividades da PPLTM,;

X — manifestar-se em autos administrativos por meio de cota;

XI — redigir e opinar sobre atos, oficios e outros documentos que dependam da assinatura do
Presidente da Camara, quando assim determinado pelo Chefe da Casa Legislativa,

XIl — exercer outras competéncias decorrentes dos principios institucionais desta Lei;

Paragrafo Unico. O cargo de Procurador do Poder Legislativo é privativo de Advogado
habilitado e legalmente e inscrito na OAB/RJ.

Art. 19. O cargo de Procurador do Poder Legislativo é organizado em carreira escalonada.
Art. 20. Fica estabelecida uma diferenca de 10% (dez por cento) entreos niveis do cargo.
81°. A progressao dar-se-a no cargo, ao servidor estavel,

§2°, A progressdao por antiguidade ocorrerd a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo
e sera equivalente a um nivel salarial, na forma que segue:

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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| — apdés o cumprimento do estagio probatdrio o servidor terd a primeira progresséo de um nivel
salarial por antiguidade, ficando a partir dessa data as progressdes futuras referentes a
antiguidade, concedidas a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

Il - ndo sera considerado o tempo correspondente as quaisquer vinculos de empregos
anteriores, estatutarios ou ndo, para efeito deste paragrafo;

Il — ndo serd considerado o tempo correspondente a afastamentos ndo remunerados para
efeito deste paragrafo, ressalvado o disposto na legislacao vigente.

83°. A progressao dar-se-4, independentemente de requerimento.

Capitulo Il
DAS VANTAGENS
Secéo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. A remuneracao do cargo de Procurador do Poder Legislativo sofrer4 os reajustes que,
em carater geral, venham a ser concedidos aos servidores do Poder Legislativo, além dos
especificos e individuais aplicaveis ao cargo.

Paragrafo Unico. O Procurador do Poder Legislativo ter4 direito a perceber, além do
vencimento, as vantagens pecuniarias constantes desta Lei, além de outras vantagens
concedidas aos servidores do Poder Legislativo.

Secéo I
ABONOS

Art. 22. O Procurador do Poder Legislativo tera direito aos Abonos nas situagdes previstas na
legislacéo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de Trajano de Moraes.

Secao Il
ADICIONAL DE QUALIFICAGCAO FUNCIONAL

Art. 23. Fica assegurado aos ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo,
Adicional de Qualificacdo Funcional - AQF, em razao dos conhecimentos adicionais adquiridos
através de capacitacdo, em areas de interesse do Poder Legislativo.

§ 1°. E considerada capacitaco a conclusio de cursos de graduacéo plena, de pés-graduacao
lato sensu e stricto sensu, ministrados por instituicdes de ensino no Brasil ou exterior,
credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se encontram sediadas.

§ 2°. O Adicional de que trata este artigo s6 sera concedido quando a capacitacado tiver sido
adquirida apoés o ingresso do Servidor no Quadro de Pessoal Permanente do Poder Legislativo,
por ato do Procurador Geral do Poder Legislativo.

Art. 24. O AQF sera concedido observando-se o seguinte:

| — o percentual de 5% (cinco por cento), pela conclusdo de cada capacitacdo de graduacdo
plena e pés-graduacéo lato sensu.

Paragrafo Unico. O AQF total maximo a ser percebido, no que se refere este inciso, passa a
ser de 5% (cinco por cento), resguardadas as qualificagfes ja recebidas com fundamento na
Lei Municipal n°® 761/2009, e os percentuais ja averbados.

Il — o percentual de 20% (vinte por cento), pela conclusdo de cada capacitacdo de poés-
graduacéo stricto sensu.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§ 1°. A parcela do AQF prevista neste artigo sera devida a partir do més seguinte ao da
conclusdo da capacitagdo e da entrada em vigor da presente Lei, cumulativamente, mediante
apresentacdo de copia autenticada do titulo, diploma ou registro no respectivo Conselho
Profissional, indicando os fundamentos de fato e de direito para a concessao do adicional,
acompanhado de traducéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 2° Nos casos em que o titulo ou diploma ainda ndo houver sido emitido, sera aceita, pelo
prazo de trés anos, certiddo ou declaracdo de conclusédo do curso expedida pela Instituicdo de
Ensino, acompanhada de tradugéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 3°. Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior sem que o titulo ou diploma tenha sido
apresentado, o adicional sera automaticamente suspenso e o Servidor convocado para, em
prazo a ser fixado pelo Procurador Geral do Poder Legislativo, regularizar a situacdo, sob pena
de devolugéo dos valores ja percebidos.

Art. 25. Os requerimentos serdo apreciados por Comissdo Especial integrada por trés
membros designados pelo Procurador Geral do Poder Legislativo, ou Chefe do Poder
Legislativo, no caso de requisi¢céo de servidores.

§ 1°. A Comissao avaliard se o Procurador do Poder Legislativo aplicard os conhecimentos
adquiridos com a nova capacitagdo na melhora e otimizacdo dos servicos e funcdes
desempenhadas no Poder Legislativo Municipal;

§ 2°. A Comiss&o cabe emitir parecer sobre o atendimento dos requisitos para a concesséo do
AQF e propor o indeferimento, justificadamente, quando o requerente ndo comprovar 0s
requisitos previstos nesta Lei;

§ 3°. Compete ao Procurador Geral do Poder Legislativo homologar a concessédo do AQF, apos
pronunciamento favoravel da Comisséo.

Art. 26. Para os fins desta norma, sdo consideradas areas de interesse do Poder Legislativo
Municipal:

| — Administracao;

Il — Ciéncias Atuariais;

Il = Ciéncias Contéabeis;

IV — Ciéncias Econbmicas;

V — Controle Interno;

VI — Direito;

VIl — Estatistica,

VIl — Tecnologia da Informacéo;
IX — Area Organizacional;

X — Biblioteconomia;

Xl — Arquivologia;

Xl — Comunicacéo e Jornalismo;
Xl - Letras;

XIV — Programacéo Visual,

XV — Eletrbnica,;

XVI — Apoio Administrativo e Operacional.

Art. 27. Para a concessdo do AQF, serdo observadas as areas de interesse em conjunto com

as atribuicbes do cargo de Procurador do Poder Legislativo ou com as atividades
desempenhadas pelo Servidor.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Secéo IV y
AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 28. O Procurador do Poder Legislativo tera direito ao Auxilio Alimentagdo nas situagGes
previstas na legislacdo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes.

~SegaoV.
AUXILIO EDUCACAO

Art. 29. O Procurador do Poder Legislativo tera direito ao Auxilio Educacdo nas situacdes
previstas na legislacdo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes.

Segéo VI
DIARIAS

Art. 30. O Procurador do Poder Legislativo, que se deslocar em carater eventual ou transitorio,
da sede onde tenham exercicio, para fora do Municipio, fara jus a percepcdo de diarias, na
forma prevista nesta Lei.

Paragrafo Unico. As diarias serdo concedidas nos deslocamentos a servico, representativos,
comparecimentos em congressos, conferéncias, seminarios, cursos, trabalhos de carater
técnico-cientifico e correlatos, desde que no interesse da Administracao.

Art. 31. Nas hipoteses previstas nesta Lei, ndo se concedera diaria quando o deslocamento
constituir exigéncia permanente do exercicio do cargo ou fungéo.

Art. 32. As didrias de que trata esta Lei destinam-se a indenizar o Procurador do Poder
Legislativo, especificamente das despesas extraordinérias com alimentagédo, transporte urbano,
hospedagem e quaisquer outras despesas normalmente realizadas no desempenho das
tarefas que motivarédo a viagem, e serdo concedidas por dia de afastamento do Municipio.

§ 1° Passagens aéreas, passagens de Onibus intermunicipais, passagens de 0nibus
interestaduais e pagamentos de eventuais taxas de inscricdes, matriculas, mensalidades,
materiais, utensilios, equipamentos e vestuérios especificos de congressos, conferéncias,
seminarios, cursos, trabalhos de carater técnico-cientifico e correlatos serdo pagos diretamente
pela tesouraria, ndo integrando o conceito de diaria.

§ 2°. A parcela indenizatéria referente ao auxilio alimentacdo ja foi considerada quando da
mensuracao dos valores das diérias constantes na presente Lei.

Art. 33. Para concessdo de diarias sera considerado:

| — uma diaria sem pernoite, o periodo relativo a cada dia de afastamento do municipio sem
necessidade de pernoite, a qual corresponderd a 1/20 do cargo comissionado, no caso do
servidor ocupante exclusivamente de cargo comissionado; 1/20 do salario base e eventual
funcéo gratificada ou cargo comissionado, no caso dos demais servidores;

Il — uma diaria com pernoite, o periodo relativo a cada dia de afastamento do municipio quando
houver pernoite no deslocamento e se a estada néo for oferecida pela administracdo ou por
terceiro, a qual correspondera ao dobro do valor do inciso anterior.

Art. 34. As diarias, sempre que possivel, deverdo ser requeridas e pagas antecipadamente,
mediante autorizacdo do Procurador Geral do Poder Legislativo.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Paragrafo Unico. O ato de concess&o previsto neste artigo devera conter o nome do Servidor,
o cargo, funcdo ou emprego, a natureza do servico a ser executado e a duracdo provavel do
afastamento.

Art. 35. A autoridade que conceder didarias em desacordo com esta Lei, respondera,
solidariamente, com o beneficiado, pela reposi¢do da importancia indevidamente paga.

Art. 36. O beneficiado que, por motivo justificado, ndo puder afastar-se do Municipio em objeto
do deslocamento, devera fazer pronta comunicacéo ao Procurador Geral do Poder Legislativo,
para as providéncias adequadas.

Art. 37. Se o0 objeto do deslocamento nao for realizado ou comprovado dentro de 30 (trinta)
dias, contados do retorno do beneficiado, cabera a restituicdo das diarias recebidas, as quais
serdo descontadas diretamente na folha de pagamentos.

Art. 38. As didrias sem e com pernoite para fora do Estado do Rio de Janeiro sofrerdo
acréscimos de 50% (cinquenta por cento) e as internacionais acréscimos de 100% (cem por
cento).

Art. 39. As diarias sem pernoite sofrerdo redugdo de 75% (setenta e cinco por cento) para
destinos distantes até 75km (setenta e cinco quildmetros) da sede daPPLTM.

Art. 40. As diarias sem pernoite sofrerdo reducéo de 50% (cinquenta por cento) para destinos
distantes entre 75km (setenta e cinco quildbmetros) e 150km (cento e cinquenta quildmetros) da
Sede da PPLTM.

Art. 41. O Beneficiario da diaria que se descolar sem a utilizagdo de carros oficiais, arcando
integralmente com os custos do transporte de ida e retorno, fard jus ao recebimento de
indenizacéo correspondente ao valor de 50% da diaria sem pernoite.

Secéo VI
ADICIONAL DE SOBREAVISO

Art. 42. O Procurador do Poder Legislativo tera direito ao adicional de sobreaviso,
correspondente a um terco do valor normal da hora de trabalho, para os servidores que
permanecerem nesse regime de trabalho, inclusive a disposicdo por meio de instrumentos
telematicos ou informatizados fornecidos ou ndo pelo Orgdo, devido pela mera expectativa
durante o seu periodo de descanso, restringindo o seu direito a desconexao, limitado,
mensalmente, ao valor do salario base.

Secéao VI
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
Art. 43. Os Servidores ocupantes do cargo de Procurador do Poder Legislativo terdo direito a
triénio sobre o seu vencimento-base, pelo tempo de servico, sendo que primeiro sera de 10%

(dez por cento) e os demais de 5% (cinco por cento).

Paragrafo Unico. O Procurador do Poder Legislativo faré jus ao adicional, independentemente
de requerimento, no més em que completar o triénio.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Capitulo IV
DAS CONSIGNACOES

Art. 44. Mediante autorizagédo do Procurador do Poder Legislativo, podera haver consignacéo
em folha de pagamento em favor de terceiros, por meio de celebracdo de convénio, limitada a
30% (trinta por cento) do vencimento, deduzidos os descontos legais.

Paragrafo Unico. O limite podera ser de 40% (quarenta por cento) quando se tratar da
aquisicdo de casa proépria.

Art. 45. As reposicdes e indenizacfes ao erario poderao ser descontadas em parcelas mensais
ndo excedentes a 5% (cinco por cento) da remuneracdo ou dos proventos do Procurador do
Poder Legislativo, informado o servidor sobre o procedimento administrativo, assegurada a
ampla defesa.

Paragrafo Unico. Mediante autorizagdo expressa do Procurador do Poder Legislativo, o
percentual a que se refere o caput podera ser majorada.

Capitulo V
DAS FERIAS

Art. 46. O Procurador do Poder Legislativo fara jus a trinta dias de férias, apés cumprido cada
periodo aquisitivo de doze meses de exercicio, adicionado de um terco dos vencimentos.

§ 1°. As férias serdo concedidas de acordo com a escala organizada pelo Procurador Geral do
Poder Legislativo.

§ 2°.E facultado ao servidor converter um terco do periodo de férias a que tiver direito em
abono pecuniario, no valor da remuneragédo que lhe seria devida nos dias correspondentes,
acrescida de um terco, e usufrui-las em até 04 (quatro) periodos;

§ 3° Excepcionalmente as férias poderao ser concedidas antes de cumprido o periodo
aquisitivo de doze meses de exercicio, desde que atenda aos interesses da Administracao;

§ 4°. Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor adicional quando da utilizacéo do
primeiro periodo.

Art. 47. As férias poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogéo
interna, ou por necessidade do servi¢co declarada pelo Procurador Geral do Poder Legislativo.

Capitulo VI A
DAS CONCESSOES DE AUSENCIA

Art. 48. Sem qualquer prejuizo, podera o Procurador do Poder Legislativo ausentar-se do
servigo:

| — por 3 (trés) dias, em cada 3 (trés) meses, para doagéo de sangue;

lI- por 1 (um) dia, para se alistar como eleitor;

Il = por 15 (quinze) dias uteis, em razdo de falecimento de cdnjuge, companheiro, pais, irmaos,
filhos, enteados, menor adotado, sob sua tutela ou guarda judicial, contados da data do 6bito;
IV- por 8 (oito) dias uteis em razdo de casamento, civil ou religioso, excludentemente,
contados do dia util seguinte da realizagdo do ato;

V — para participacdo em programas de treinamento ou capacitacdo, estudo, ou missdo
representativa do Poder Legislativo ou da PPLTM;

VI — para amamentar seu filho, mediante atestado médico;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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VII- por convocacéo para jari ou outras obrigacdes legais.

§ 1° Serdo abonadas, pelo Procurador Geral do Poder Legislativo, as faltas por motivo de
doenca:

| — até 15 (quinze) dias com apresentacdo de atestado de profissional da saude, com profissao
regulamentada,;

§ 2°. Os casos de auséncia ao servigo publico superiores a 15 (quinze) dias, por motivo de
doenga, serdo encaminhados a junta de profissionais da saude do Municipio, na forma da
legislacéo previdenciaria municipal.

Capitulo VII
DAS LICENCAS
Secdo |
LICENCA PARA ESTUDOS

Art. 49. O Procurador do Poder Legislativo podera se licenciar do cargo para a participacdo de
cursos de pos-graduacéo stricto sensu em matérias relacionadas a sua area de atuagéo, caso
em que fara jus aos vencimentos, desde que ministrados por instituicées de ensino no Brasil ou
exterior, credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se encontram sediadas.

81°. Caberd ao Procurador Geral do Poder Legislativo o deferimento do pedido da licenca
prevista no caput deste artigo, desde que o pedido cumpra os requisitos legais;
§2°. O periodo da licenc¢a sera considerado como de efetivo exercicio;

83°. O Procurador do Poder Legislativo que se exonerar do cargo antes de 05 (cinco) anos do
término da licenga na modalidade prevista no caput, devera ressarcir o valor pago pelo Poder
Legislativo em vencimentos durante o seu gozo, exceto quando em razdo de aposentadoria;

§ 4°, A auséncia ndo excederd a 05 (cinco) anos, e findo o estudo, somente decorrido igual
periodo, serd permitida nova licenga;

§ 5°. O periodo de auséncia de Procurador do Poder Legislativo para realizagédo de curso de
pos-graduacdo stricto sensu, autorizara contratagdo temporaria, pelo periodo da licenca,
cujo candidato sera selecionado apés processo seletivo publico;

§ 6°. Havera reducgdo de carga horaria do Procurador do Poder Legislativo para frequentar
outros cursos de interesse da PPLTM, na forma de Resolu¢édo do Procurador Geral do Poder
Legislativo.

_ Secéo Il
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 50. Apés cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio, o Procurador do Poder
Legislativo tera direito ao gozo de licen¢a prémio por assiduidade pelo prazo de 3 (trés) meses,
com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

§ 1° A licenca a que se refere o caput podera ser gozada parceladamente, em periodos ndo
inferiores a 30 (trinta) dias;

§ 2°, O direito a licenca a que se refere o caput ndo tera prazo fixado para ser exercitado.

Art. 51.0 Procurador do Poder Legislativo perdera o direito a licenca-prémio se durante o
periodo aquisitivo tiver mais de 10 (dez) faltas injustificadas ao servico.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Capitulo VIII
DO REGIME DE TELETRABALHO

Art. 52. Resolucao do Procurador Geral do Poder Legislativo tratar4 sobre a alteracéo entre
regime presencial e de teletrabalho do Procurador do Poder Legislativo.

Capitulo IX
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 53. E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico federal, estadual e
municipal, inclusive o prestado as Forgas Armadas.

Art. 54. A apuracéo do tempo de servi¢o serd feita em dias, que serdo convertidos em anos,
considerado o ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

Art. 55. Além das auséncias ao servigo previstas em lei, sdo considerados como de efetivo
exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

Il — exercicio de cargo ou funcéo de governo ou administracéo, em qualquer parte do territdrio
nacional;

IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido ou em programa de poés-
graduacéo stricto sensu;

V — juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI — missdo ou estudo no exterior;

VIl - licenga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da propria saude;

c) para o desempenho de mandato classista ou participagdo de geréncia ou administracdo em
sociedade cooperativa constituida por servidores para prestar servicos a seus membros;

d) por motivo de acidente em servi¢co ou doenca profissional;

€) prémio por assiduidade;

f) para capacitagéo;

g) por convocagao para o servico militar;

h) quaisquer licengas remuneradas;

i) outras definidas por lei ou regulamento.

Capitulo X
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 56. Constituem-se em garantias e prerrogativas dos Procuradores do Poder Legislativo:

| — desempenham atividades tipicas de Estado e possuem fé publica;

Il — despacham diretamente com o Chefe do Poder Legislativo;

Il = manifestam-se em autos administrativos por meio de cota;

IV - livre manifestacao técnica e independéncia profissional e intelectual, para o desempenho
das atividades;

V - Nao estdo sujeitos a ponto, ante a incompatibilidade desse sistema de controle, pois a
flexibilidade de horario é requisito essencial para o exercicio da atribuigfes, principalmente em
raz8o da necessidade da realizacdo de atividades externas, e trabalho exclusivamente
intelectual, porém o Procurador Geral do Poder Legislativo podera, quando necessério,
estabelecer normas para comprovacao do desempenho das atividades;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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VI — imunidade profissional, ndo constituindo injiria ou difamacdo punivel, qualquer
manifestagdo, no exercicio de suas atividades;

VIl — ndo sofrer nenhuma restricdo funcional em decorréncia das declaracfes que emitirem no
exercicio de suas atribuicdes em processo administrativo ou outro documento produzido na
qualidade de Procurador do Poder Legislativo;

VIII — ser intimados pessoalmente nos processos administrativos por carga, remessa ou meio
eletrénico.

IX— Os servidores lotados na PPLTM podem ser sécios administradores, s6cios empresarios,
empresarios, administradores de pessoas juridicas de direito privado, ou afins, porém ficam
proibidos de contratar com o Municipio de Trajano de Moraes.

§1°. As garantias previstas neste artigo deverdo se restringir aquelas necessérias a defesa do
interesse publico, sendo os Procuradores do Poder Legislativo responsabilizados
administrativamente pelo excesso ou utilizagdo indevida que delas vier a fazer uso;

§2°. O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuacéo de servidor da PPLTM, no desempenho de suas funcgdes institucionais,
violando as garantias e prerrogativas constantes neste artigo, ficara sujeito a responsabilidade
administrativa, civil, penal e multa, na forma da lei;

83°. Os Procuradores do Poder Legislativo ndo s@o passiveis de responsabilizacdo por suas
opiniBes técnicas, quando devidamente fundamentadas, que possuem carater exclusivamente
recomendatorio, ressalvada a hip6tese de dolo ou erro grosseiro.

Capitulo XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. Aplicam-se, subsidiariamente, ao Procurador do Poder Legislativo, as disposi¢bes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trajano de Moraes e legislacdo que trata de
pessoal do Poder Legislativo do Municipio de Trajano de Moraes.

Art. 58. A carga horaria dos Procuradores do Poder Legislativo é de 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. Considerar-se-do, para efeito de complementacéo da jornada de trabalho,
os periodos de permanéncia, a servico, fora das dependéncias da PPLTM.

Art. 59. Fica Instituida a Carteira de Identidade Funcional do Procurador do Poder Legislativo,
de porte obrigatério, regulamentada por ato do Procurador Geral do Poder Legislativo.

Art. 60. Nao haverd expediente na PPLTM:

| — aos sabados, domingos e no dia 28 de outubro (Dia do Servidor Publico);

Il — nos dias declarados como ponto facultativo nas reparticdes publicas estaduais, municipais
e da Unido;

Il —segunda, terca e quarta-feira da semana do carnaval;

IV — quinta e sexta-feira da Semana Santa;

V — em feriados nacionais, estaduais e municipais.

Paragrafo Unico. O expediente na PPLTM, no periodo de recesso do Poder Legislativo, sera
regulamentado por ato expedido pelo Procurador Geral do Poder Legislativo, divulgando-se a

escala de plantdo ou sobreaviso, sem qualquer tipo de remuneracédo adicional, para os dias e
horarios em que nao houver expediente.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 61. Por motivo de ordem publica, o Procurador Geral do Poder Legislativo podera decretar
o fechamento de qualquer dependéncia da PPLTM, bem como encerrar o expediente
respectivo antes da hora legal.

Titulo VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 62. Deverdo ser remetidas a PPLTM para fins de registro, controle e eventuais
providéncias, todos os oficios expedidos para o Poder Legislativo, pelo Controle Externo -
Poder Judiciario, Ministério Publico, Tribunais de Contas, Policias Judiciarias, dentre outros —
além de copia dos Diérios Oficiais do Poder Legislativo, em meio fisico e eletrbnico.

Art. 63. O Procurador Geral do Poder Legislativo encaminhara diretamente ao responséavel
pelo Diério Oficial do Poder Legislativo, ou prestador de servigos, os atos de sua competéncia,
0s quais deverdo ser publicados na edicdo imediatamente posterior, sob pena de
responsabiliza¢@o administrativa, civil, penal e multa;

Art. 64. As despesas da PPLTM correrdo a conta de dotacdes proprias, fixadas anualmente no
Orgamento.

Art. 65. O Procurador do Poder Legislativo baixara os atos que se fizerem necessarios a
aplicacdo desta Lei.

Art. 66. Os cargos, numero de vagas, valores, simbologias, habilitacdo, nivel de escolaridade,
e os valores dos salarios bases iniciais, constam na Lei que trata da Estrutura Administrativa da
Céamara Municipal de Trajano de Moraes.

Art. 67. As despesas decorrentes da execuc¢do da presente Lei correm por conta das dotacdes
proprias consignadas no Orcamento do Poder Legislativo.

Art. 68. Esta Lei entra em vigor em 01/01/2020, revogadas as disposi¢des e contrario.

Assinado Eletronicamente

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 1.168 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER
LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES, CONTROLADORIA INTERNA
DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES, ORGANIZA A
CARREIRA DE CONTROLADOR INTERNO DO PODER
LEGISLATIVO,CRIA O FUNDO DA CONTROLADORIA INTERNA DO
PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE,

LEI
Tjtulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei trata do Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes — SCIPLTM, com as suas finalidades, macrofuncdes, atividades, organizacao, estrutura
e competéncias, da Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de Moraes —
CIPLTM, da organizagdo da carreira de Controlador Interno do Poder Legislativo, e cria do
Fundo da Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de Moraes — FCIPLTM, para
os fins previstos no inciso XXX do artigo 77 da Constituicao Estadual.

Art. 2°. O SCIPLTM visa a assegurar o controle, a fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentéria, operacional, patrimonial e funcional, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
administragdo, nos termos dos artigos 74 da Constituicdo Federal e 129 da Constituicdo
Estadual, e tem por finalidade subsidiar o aperfeicoamento da gestdo e governancga publicas,
nos aspectos de formulagdo, planejamento, coordenacgdo, execucdo e monitoramento das
politicas publicas, na esfera do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. A atuagdo mencionada no caput deste artigo devera ter como finalidade criar
condicdes para que a gestdo governamental atue em consonancia com o0s principios que
devem reger a administragdo publica, contribuindo para que seus objetivos sejam alcancados e
suas agles sejam conduzidas segundo os preceitos de economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade.

Art. 3°. Fica regulamentada a Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de Moraes
— CIPLTM, instituicdo permanente e essencial a Administracdo Publica, que atuara como
responsavel pela coordenacédo e definicdo de diretrizes gerais de controle interno do Poder
Legislativo, sem prejuizo das demais fun¢des que lhes sdo atribuidas nesta Lei e em ato
normativo préprio, com independéncia financeira, técnica, decisoria, intelectual, funcional,
administrativa e gerencial, permitindo que sua atuacdo seja livre da influéncia de quaisquer
gestores, cujos atos serdo por ela avaliados, conferindo plena observancia as orientacdes
emanadas pelo 6rgéo.

Paragrafo Unico. O Controlador Geral do Poder Legislativo, na esfera de sua atuac&o, podera
baixar resolucdes, portarias, expedir instrugbes, todas da CIPLTM, com eficacia plena,
executoriedade imediata e efeito vinculante, além de manuais, cartilhas e boletins, podendo
inclusive delegar competéncias parciais ou totais, exclusivamente a servidor ocupante do cargo
de Controlador Interno do Poder Legislativo, da seguinte maneira:
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| — as ResolucBes se prestardo a aprovar regimentos e regulamentos internos, e normatizar o
estabelecimento, a manutencdo, o monitoramento e o aperfeicoamento dos elementos do
controle administrativo, dentre outras matérias relativas as competéncias da CIPLTM;

Il — as Portarias se prestardo a decidir, designar funcdes, tratar sobre questbes de pessoal,
delegar, fixar multas, dentre outras matérias nao privativas de Resolucdes;

Il — as Instru¢des se prestardo a instruir, orientar e esclarecer as ordens que deverdo ser
cumpridas pela Administragdo, dentre outras matérias ndo privativas de Resolugdes ou
Portarias.

Titulo Il
DAS CONCEITUAGOES

Art. 4°. O Controle Interno do Poder Legislativo compreende o plano de organizagéo e todos os
meétodos e medidas adotados pela administragdo para salvaguardar os ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos
e das politicas administrativas e fiscais prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das
informacdes e assegurar o cumprimento da Lei.

81°. A responsabilidade primaria por estabelecer, manter, monitorar e aperfeigoar os controles
internos do Poder Legislativo € do titular do 6rgdo, sem prejuizo das responsabilidades
secundarias que cabem as chefias, dire¢cdo e demais gestores em seus respectivos ambitos de
atuacao;

82°. As atividades da CIPLTM nao se confundem com o controle interno, stricto senso, de
responsabilidade do titular de cada 6rgéo.

Art. 5° Entende-se por Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes, o conjunto de érgéos do Poder Legislativo Municipal, organizados por macrofungdes e
atividades de controle, que devem agir de forma articulada, multidisciplinar, integrada e sob a
orientacdo técnico-normativa da CIPLTM para o desempenho das atribuicbes de controle
interno indicadas na Constituicdo Federal e na Estadual, compreendendo:

| — a instituicdo de procedimentos administrativos na execucédo dos atos de gestdo financeira,
orcamentéria, patrimonial, contabil e administrativa, inclusive de gestdo de pessoas, visando
garantir, com razoavel seguranca, o alcance dos objetivos institucionais;

Il - A eficécia, eficiéncia, celeridade, transparéncia e seguranca da aplicagao, gestéo, guarda e
arrecadacédo de bens, valores e dinheiros publicos;

Il = O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento
dos programas, metas e orcamentos e a observancia a legislagdo e as normas que orientam a
atividade especifica da unidade controlada;

IV — O controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a
legislacéo e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

V — O controle orgamentario e financeiro dos repasses, eventuais receitas, despesas e
devolucdes;

VI — O controle destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia do controle interno da administracéo e
a assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e dos relativos ao artigo 59 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, aplicaveis ao Poder Legislativo.

Art. 6°. Para efeitos desta Lei, entende-se como:

| — Macrofun¢des do controle interno: s@o fungbes de controle interno estruturadas em nivel
superior que visam dar suporte ao processo de gestdo, desempenhadas sob a tematica de:
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33



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Trajano de Moraes
Poder Legislativo

DIARIO ELETRONICO DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Trajano de Moraes, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020.

a) Auditoria Governamental e Fiscal: tem por finalidade avaliar os controles internos e gerenciar
0s riscos corporativos dos 6rgdos do Poder Legislativo, examinar a legalidade, legitimidade e
avaliar os resultados da gestdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
quanto a economicidade, eficacia, eficiéncia e efetividade, bem como da aplicacédo de recursos
publicos por pessoas fisicas ou juridicas;

b) Ouvidoria: tem por finalidade fomentar o controle social e a participa¢do popular, por meio
do recebimento, registro e tratamento de manifestacdes do cidaddo sobre os servicos
prestados a sociedade e a adequada aplicagéo de recursos publicos;

¢) Transparéncia: tem por finalidade fomentar o controle social e a participacdo popular, por
meio da definicdo de mecanismos que contribuam para a acessibilidade, clareza e integridade
das informacdes disponibilizadas a sociedade;

d) Corregedoria: tem por finalidade prevenir e apurar os ilicitos disciplinares praticados no
ambito do Poder Legislativo, tanto por pessoas fisicas quanto juridicas, promover a
responsabilizacdo dos envolvidos por meio da instauracdo de processos e adocdo de
procedimentos, visando, inclusive, ao ressarcimento nos casos em que houver dano ao erario e
negociar os acordos de leniéncia, na forma da legislacao federal;

Il — Integridade: é a fungdo de controle interno que tem por finalidade conceber politicas e
procedimentos destinados a prevenir a corrupgao;

Il = Combate a corrupgdo: é a funcdo de controle interno que tem por finalidade construir
mecanismos de combate & malversacdo de recursos publicos.

Titulo Il
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO DE
TRAJANO DE MORAES

Art. 7°. A organiza¢@o do Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes, de acordo com as suas finalidades e caracteristicas técnicas, compreende:

I — A Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de Moraes — CIPLTM, que
acumulara as seguintes atribuicdes bésicas:

a) Auditoria Geral do Poder Legislativo;
b) Ouvidoria e Transparéncia Geral do Poder Legislativo;

¢) Corregedoria Geral do Poder Legislativo;

81°. A CIPLTM contara com Assessoria Juridica da Procuradoria do Poder Legislativo;

§2°. O Chefe do Poder Legislativo, mediante requisicdo do Controlador Geral do Poder
Legislativo, cedera servidores publicos a CIPLTM para o desempenho das atribuicbes e
atividades do SCIPLTM, ou contratara terceiros, sob pena de responsabilizacdo administrativa,
civil, penal e multa;

83°. O Controlador Geral do Poder Legislativo dispor4, por meio de Resolucdo, sobre os

requisitos e definicdes complementares inerentes a competéncia, a estrutura e ao
funcionamento do SCIPLTM de que trata esta Lei.
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34



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Trajano de Moraes
Poder Legislativo

DIARIO ELETRONICO DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Trajano de Moraes, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020.

Titulo IV
DAS RESPONSABILIDADES
Capitulo |
DA CONTROLADORIA INTERNA DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES
Art. 8°. S&o responsabilidades da Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes — CIPLTM:

| — coordenar e supervisionar, no ambito do SCIPLTM, as macrofun¢bes de Auditoria
Governamental e Fiscal, Ouvidoria, Transparéncia e Corregedoria, realizando em especial 0s
seguintes atos:

a) expedir normas gerais sobre os procedimentos de controle;
b) exercer a supervisdo técnica, prestando a orientagdo normativa que julgar necessaria;

c¢) instituir, manter e propor sistemas de informag8es para subsidiar o desenvolvimento das
fungbes do SCIPLTM, aprimorar os controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das
informacdes;

Il — atender as diretrizes e orienta¢cdes emanadas do Controlador Geral do Poder Legislativo;

Il — acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal;
IV — monitorar o processo de planejamento estratégico e a elaboracao da lei orcamentéaria
anual;

V — propor a melhoria ou implantagéo de sistemas da administracéo publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;

VI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure,
imediatamente, as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos
ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario, praticadas por agentes publicos, ou
quando ndo forem prestadas as contas;

VIl — representar ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ sobre as
irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario ndo reparados
integralmente pelas medidas adotadas pela administracao;

VIII — monitorar o processo de elaboracdo da Prestacdo de Contas do Chefe do Poder
Legislativo, promovendo a articulacdo com o TCE/RJ;

IX — emitir o relatdrio e parecer relativo a Prestacdo de Contas do Chefe do Poder Legislativo;
X — definir estratégias de transparéncia na esfera do Poder Legislativo para fins de
cumprimento da legislagdo que rege a matéria;

XI — receber, com exclusividade, e dar tratamento e seguimento as demandas fundamentadas
no inciso XXXIII do artigo 5°, no inciso Il do § 3° do artigo 37 e no § 2° do artigo 216, todos da
Constituicdo da Republica, regulamentados pela Lei Nacional 12.527/2011;

Xl — coordenar, promover e acompanhar as politicas de transparéncia e acesso a informagéao
prevista na legislacéo;

Xlll — estabelecer diretrizes e estratégias de prevencdo e de combate a corrupgéo;
XIV — estabelecer o plano de capacitagdo dos servidores que integram o SCIPLTM;
XV — instaurar e conduzir, sem exclusividade, no &mbito do Poder Legislativo, o Procedimento
de Investigagdo Preliminar destinado a averiguacdo de indicios de autoria e materialidade de
todo e qualquer fato que possa acarretar a aplicacdo das sancdes previstas na Lei Federal n°
12.846, de 1.° de agosto de 2013;

XVI — apurar, no ambito do Poder Legislativo, em competéncia concorrente com a autoridade
maxima do drgdo ou entidade lesada, a responsabilidade administrativa de pessoa juridica que
possa resultar na aplicacdo das sancdes previstas no artigo 6° da Lei n°® 12.846/2013, por meio
de Processo Administrativo de Responsabilizacdo, que podera ser precedido de Procedimento
de Investigacdo Preliminar, de carater sigiloso e ndo punitivo, podendo ainda avocar os
procedimentos j& instaurados pelo 6rgao lesado nas hipoteses previstas no artigo 9°, §81° e 2°,
desta Lei;
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XVII — avocar a competéncia do érgao atingido para a apuracdo e julgamento dos atos
previstos como infracdo administrativa a Lei Federal n°® 8.666/93, ou a outras normas de
licitacBes e contratos da administracdo, que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
Federal n°® 12.846/2013, mas tenham sido praticados antes da sua entrada em vigor, se estiver
presente qualquer das circunstancias previstas no artigo 9°, 881° e 2°, desta Lei, observando o
Processo Administrativo de Responsabilizacdo na sua tramitacéo;

XVIII - celebrar, no &mbito do Poder Legislativo, Acordo de Leniéncia, nos termos da legislagéo
federal, inclusive nos processos previstos no inciso XVII deste artigo;

XIX — coordenar e supervisionar a apuracdo de responsabilidades do servidor publico por
infragdo praticada no exercicio de suas atribuicdes ou que tenha relagéo com as atribuicdes do
cargo que ocupa, conduzindo diretamente a apuragdo em se tratando de servidor integrante de
seus quadros;

XX — instaurar ou avocar os procedimentos disciplinares nas hipéteses previstas no artigo 9°,
§1°desta Lei;

XXI — propor acdes de racionalizacao dos recursos publicos, e a reorganizacédo de 6rgéos;

XXII — elaborar o planejamento estratégico da CIPLTM;

XXl — acompanhar e aprovar a implementacdo das convencdes e dos compromissos
nacionais ou internacionais assumidos pelo Poder Legislativo, que tenham como objeto o
controle interno e a auditoria;

XXIV - participar e opinar nos processos de reforma e de reorganizacdo administrativa,
propostos pelo Poder Legislativo, que afetem a funcdo de controle;

XXV — analisar, no ambito de sua competéncia fiscalizatéria, mensagens e projetos de Lei,
encaminhados pelo Prefeito Municipal ao Poder Legislativo, quando afetos a Céamara
Municipal;

XXVI — acompanhar, no @mbito de sua competéncia fiscalizatéria, a tramitacao de projetos de
Lei em curso no Poder Legislativo, quando afetos a Camara Municipal;

XXVII - fiscalizar o processo legislativo, quando afeto a Camara Municipal;

XXVIII — exercer outras atividades compativeis com as fun¢des do SCIPLTM.

Art. 9°. No exercicio de suas atividades, a CIPLTM podera avocar os processos administrativos
instaurados em outras esferas, para exame de sua regularidade ou para corrigir-lhes o
andamento, inclusive com a aplicacdo das sancfes cabiveis.

81°. A avocacdo que se refere o caput deste artigo devera ser realizada pelo Controlador Geral
do Poder Legislativo.

§2°, A CIPLTM poderéa exercer, a qualquer tempo, a competéncia prevista no caput deste artigo
se presente qualquer das seguintes circunstancias:

| — caracterizac@o de omissdo da autoridade originariamente competente;

Il = inexisténcia de condi¢cBes objetivas para sua realizagdo no 6rgéo atingido;
Il — complexidade, repercusséo e relevancia da matéria; ou

IV — apuracao que envolva atos e fatos relacionados a mais de um érgéo.

§3°. Em se tratando de Processo Administrativo de Responsabilizacéo, a competéncia prevista

no caput deste artigo também podera ser exercida pela CIPLTM se a pessoa juridica mantiver
contratos com o 6rgéo atingido.

Capitulo Il
DA AUDITORIA GERAL DO PODER LEGISLATIVO

Art. 10. A Auditoria Geral do Poder Legislativo, atividade privativa de servidor ocupante do
cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo, tem as seguintes competéncias:
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| — regular e atuar, no ambito do Poder Legislativo, na atividade de auditoria interna,
especialmente nas modalidades de auditoria de conformidade, auditoria de desempenho e
servicos de assessoramento para adicionar valor e melhorar as operacdes dos 6rgaos;

Il — avaliar o cumprimento das leis orgamentérias;

Il = medir e avaliar os controles internos e efetuar o gerenciamento dos riscos a serem
realizados, mediante metodologia e programacéao proprias;

IV — exercer o controle dos direitos e dos haveres do Poder Legislativo;

V —informar a &rea correcional infragéo disciplinar ou indicios de sua ocorréncia, detectados na
execucao da auditoria governamental e fiscal;

VI —informar a area de integridade ato lesivo a Administracédo Publica, conforme definido na Lei
Federal n° 12.846/2013, ou indicios de sua ocorréncia, detectados na execugdo da auditoria
governamental e fiscal;

VIl — expedir recomendacdes aos 6rgdos auditados e coordenar, monitorar e avaliar a sua
implantag&o visando:

a) a correcao de irregularidades e de impropriedades;

b) a adocdo de mecanismos que assegurem a probidade na guarda, conservacdo e na
aplicacdo de valores, dinheiros e outros bens do Poder Legislativo;

¢) ao aprimoramento de métodos para o cumprimento de normas.

VIII — propor a melhoria ou implantacdo de sistemas no Poder Legislativo, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;

IX — elaborar relatérios gerenciais;

X — elaborar normas e orientag6es para regular as atividades de controle interno, gestdo de
riscos e auditoria;

Xl — promover a realizacdo de pesquisas, seminarios, cursos e capacitacdo de agentes
publicos sobre assuntos relativos as atividades de controle interno, gestao de riscos e auditoria.

Capitulo llI
DA OUVIDORIA E TRANSPARENCIA GERAL DO PODER LEGISLATIVO

Art. 11. A Ouvidoria e Transparéncia Geral do Poder Legislativo, atividades privativas de
servidor ocupante do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo, tém as seguintes
competéncias:

| — coordenar a implantagdo e supervisdo de sistemas de acesso entre o cidaddo e Poder
Legislativo, correspondendo as suas necessidades de disponibilidade e facilidade de uso, para
recepcionar, examinar e dar tratamento as manifestagfes e aos pedidos de acesso a
informacao, e encaminha-las aos drgaos competentes para as providéncias cabiveis;

Il — apoiar e coordenar campanhas de fomento a cultura da transparéncia e de conscientiza¢do
do direito fundamental de acesso a informacdo para o incentivo a participacdo popular e ao
controle social das atividades e servicos oferecidos pelo Poder Legislativo;

Il — realizar a mediacdo administrativa, com as unidades dos 6rgaos para a correta e agil
instrucdo das demandas apresentadas, com o objetivo de manter o cidad&@o ciente quanto ao
andamento e resultado de sua manifestacdo, a fim de que a concluséo ocorra dentro do prazo
legal estabelecido;

IV — realizar o julgamento dos recursos interpostos contra decisdo exarada pelo titular do
orgdo, dentro das normas que regem o0 acesso a informacao;

V — organizar, analisar, consolidar e guardar as informacdes oriundas das demandas recebidas
de seus usuarios;

VI — prover os gestores com informacdes, a partir de dados e estatisticas oriundos das
manifestagBes dos usuarios, de modo a revelar oportunidades de melhoria ou inovagdo em
Seus processos institucionais;
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VIl — elaborar normas e orientacfes para regular a transparéncia e o sistema de ouvidoria;

VIII — promover a realizacdo de pesquisas, semindrios, cursos e capacitacdo de agentes
publicos sobre assuntos relativos a ouvidoria, a transparéncia e ao acesso a informacao;

IX — propor a evolugdo das consultas e demais funcionalidades do Portal da Transparéncia do
Poder Legislativo, com o objetivo de aprimorar a divulgacdo das informacdes junto a
sociedade;

X — receber e responder os pedidos de acesso a informacdo, apresentados noPoder
Legislativo, e submeté-los, quando couber, a unidade responsavel pelo fornecimento da
informacao;

Xl — elaborar orientacdo para atendimento de requisicfes por todos os 6érgdos do Poder
Legislativo.

Capitulo IV
DA CORREGEDORIA GERAL DO PODER LEGISLATIVO

Art. 12. A Corregedoria Geral do Poder Legislativo, atividade privativa de servidor ocupante do
cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo, tem as seguintes competéncias:

| — planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de correigdo no &mbito do Poder
Legislativo;

Il — a elaboracgéo das diretrizes e procedimentos de correicdo do Poder Legislativo, incluindo a
politica de prevencdo e combate a corrup¢ao;

Il — instaurar e instruir os procedimentos disciplinares relacionados a servidores da CIPLTM,
com recomendacéo de adocdo das medidas e/ou sanc¢des pertinentes;

IV — propor a instauragdo de procedimentos disciplinares com base nas dendncias e nos
relatérios encaminhados pela ouvidoria e auditoria, quando estes indicarem infragéo disciplinar
ou apresentarem indicios de sua ocorréncia, e nas denuncias apresentadas diretamente a
unidade correcional;

V — a instauracdo ou avocacdo dos procedimentos disciplinares nas hip6teses previstas no
artigo 99, §2°, desta Lei;

VI — a avocagdo dos Processos Administrativos de Responsabilizacdo da pessoa juridica
previstos na Lei n® 12.846/2013 e/ou respectivas Investigacdes Preliminares, pertinentes a atos
lesivos a 6rgdo do Poder Legislativo;

VIl - a avocacédo da competéncia do 6rgdo atingido para a apuracéo e julgamento dos atos
previstos como infracdo administrativa a Lei Federal n°® 8.666/93, ou a outras normas de
licitagBes e contratos da administracdo, que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
Federal n°® 12.846/2013, mas tenham sido praticados antes da sua entrada em vigor, se estiver
presente qualquer das circunstancias previstas no artigo 9°, 882° e 3°, desta Lei;

VIII = conduzir e instruir as InvestigagGes Preliminares e/ou Processos Administrativos de
Responsabilizacdo instaurados ou avocados pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, com
recomendacgéo de adocdo das medidas e/ou sancdes pertinentes;

IX — estruturar, inclusive com a requisicdo de servidores ao Chefe do Poder Legislativo, as
comissBes condutoras dos processos instaurados ou avocados pelo Controlador Geral do
Poder Legislativo para a apuracéo de ilicitos funcionais e da responsabilidade administrativa da
pessoa juridica, sendo possivel a requisicdo de especialistas para auxilio técnico, em razao da
especificidade do conhecimento requerido;

X — propor, na forma da legislacdo federal, a celebracdo de acordos de leniéncia;
Xl — produzir informacdes para sustentar analises de riscos, com o0 proposito de
instrumentalizar, com dados qualitativos e quantitativos, os responsaveis pela capacitacédo e
educacdo continuada, assim como os responsaveis pelas demais a¢gfes de controle interno em
especial a orientacéo preventiva;

XIl — atuar, preventivamente, com base nas informacfes resultantes dos procedimentos
apuratorios, a fim de aprimorar a gestéo publica e reduzir a ocorréncia dos ilicitos funcionais.
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Paragrafo Unico. Se a conduta ou fato apurado pela Corregedoria Geral do Poder Legislativo
implicar dano ao erario, como o extravio, perda ou deterioragcao de bens, recursos ou dinheiros
publicos, e o prejuizo ndo estiver sendo apurado ou discutido no ambito de Processo
Administrativo de Responsabilizacéo ou de acordo de leniéncia, o Controlador Geral do Poder
Legislativo, sem prejuizo das demais medidas cabiveis, informara a autoridade competente, a
fim de que promova a tomada de contas e dé ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, podendo inclusive aplicar multa.

Art. 13. No exercicio da atividade de correicdo, o Controlador Geral do Poder Legislativo
podera aplicar ao agente publico as penas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio e no respectivo Regulamento, ressalvados os casos de competéncia privativa do
Chefe do Poder Legislativo, nos termos dos referidos diplomas normativos.

Capitulo V N
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 14. H& impedimento do servidor da CIPLTM, sendo-lhe vedado exercer suas fungbes
quando:

| — a parte envolvida for ele proprio, seu cdnjuge ou companheiro, ou parente, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive;

II- for sécio ou membro de direcdo ou de administracéo de pessoa juridica da parte envolvida;
Ill- quando for herdeiro presuntivo, donatario ou empregador das partes envolvidas;

IV- figure como parte envolvida pessoa juridica com a qual tenha relagdo de emprego ou
decorrente de contrato de prestacéo de servicos;

V - figure como parte envolvida cliente do escritério de advocacia de seu conjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive, mesmo que patrocinado por advogado de outro escrit6rio;

Paragrafo Unico. E vedada a cria¢do de fato superveniente a fim de caracterizar impedimento
do servidor da CIPLTM.

Art. 15. Ha suspeicao do servidor da CIPLTM quando:

| —amigo intimo ou inimigo de qualquer das partes envolvidas ou de seus advogados;

Il — receber presentes de pessoas que tiverem interesse na causa antes ou depois de iniciado
o procedimento, que aconselhar alguma das partes envolvidas acerca do objeto da causa;

Il — qualquer das partes envolvidas for sua credora ou devedora, de seu cdnjuge ou
companheiro ou de parentes destes, em linha reta até o terceiro grau, inclusive;

§ 1° Poderd o servidor da CIPLTM declarar-se suspeito por motivo de foro intimo, sem
necessidade de declarar suas razées.

§ 2°. Sera ilegitima a alegacgéo de suspeicdo quando:

| — houver sido provocada por quem a alega;

Il — a parte envolvida que a alega houver praticado ato que signifique manifesta aceitacdo do
arguido.

Art. 16. No prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar do conhecimento do fato, a parte envolvida
alegara o impedimento ou a suspeigdo, em peticdo especifica dirigida ao servidor da CIPLTM,

na qual indicara o fundamento da recusa, podendo instrui-la com documentos em que se
fundar a alegacéo e com rol de testemunhas.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§ 1°. Se reconhecer o impedimento ou a suspei¢éo ao receber a peticédo, servidor da CIPLTM
ordenara imediatamente a remessa dos autos a seu substituto legal, caso contrario,
determinara a autuacdo em apartado da peticdo e, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
apresentara suas razfes, acompanhadas de documentos e de rol de testemunhas, se houver,
ordenando a remessa do incidente ao Controlador Geral do Poder Legislativo, que decidira no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 2°. Verificando que a alegagcdo de impedimento ou de suspeicdo é improcedente, o
Controlador Geral do Poder Legislativo rejeita-la-a.

§ 3° Acolhida a alegacdo, tratando-se de impedimento ou de manifesta suspeicdo, o
Controlador Geral do Poder Legislativo remetera os autos ao substituto legal.

§ 4°. Reconhecido o impedimento ou a suspei¢do, o Controlador Geral do Poder Legislativo
fixard 0 momento a partir do qual o servidor da CIPLTM nédo poderia ter atuado.

§ 5° O Controlador Geral do Poder Legislativo decretarq a nulidade dos atos do servidor da
CIPLTM, se praticados quando ja presente o motivo de impedimento ou de suspeicao.

Capitulo VI
DO CONTROLADOR GERAL E SUBCONTROLADOR DO PODER LEGISLATIVO

Art. 17. Cabe ao Controlador Geral do Poder Legislativo a supervisdo e a coordenacdo da
CIPLTM.

§ 1°. O Controlador Geral do Poder Legislativo sera nomeado pelo Chefe do Poder Legislativo,
e devera ser servidor ocupante de cargo permanente de Controlador Interno do Poder
Legislativo;

§ 2° O Controlador Geral do Poder Legislativo poderd exercer concomitantemente as
atribuicbes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo, sempre que n&o houver
servidor disponivel,

§ 3°. Ficam concedidas ao Controlador Geral do Poder Legislativo os direitos, as vantagens, as
garantias e as prerrogativas atribuidas ao cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo,
quando cabiveis.

Art. 18. S&o competéncias do Controlador Geral do Poder Legislativo:

| — estabelecer diretrizes gerais de atuagdo da CIPLTM;

Il — analisar e opinar, sobre divergéncias de entendimentos técnicos no &mbito da CIPLTM, ou
sempre que houver divergéncia de posicionamentos, em matérias relacionadas as fun¢bes do
SCIPLTM;

Il — avaliar o desempenho da CIPLTM;

IV — sugerir procedimentos que promovam o aperfeicoamento e a integracdo das acdes de
incremento da transparéncia e de combate a corrupcdo e a impunidade;
V — propor estudos e estratégias que fundamentem propostas legislativas e administrativas
tendentes a maximizar as macrofungdes listadas no Artigo 6°, desta Lei;

VI — opinar em assuntos que lhe venham a ser submetidos pela CIPLTM, cuja relevancia
demande maior acuidade deliberativa;

VIl — elaborar o regimento interno da CIPLTM,;

VIII — aprovar a politica e as diretrizes do SCIPLTM, incluindo as macrofuncdes listadas no
artigo 6°, desta Lei;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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IX — propor, analisar, deliberar e opinar acerca de matérias que visem a fixacao de orientacédo
técnica sobre o controle interno do Poder Legislativo de Trajano de Moraes, sejam de natureza
operacional ou relacionadas a atividade meio, para o Poder Legislativo;

X — Na forma do artigo 75 da Lei Complementar Estadual 63/90, cabera recurso administrativo
ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, das multas impostas pelo Controlador
Geral do Poder Legislativo, no prazo de 30 (trinta) dias ou outro que a Lei Estadual ou norma
do TCE/RJ conceder, limitadas em dez vezes o valor do maior salario base inicial, cargo
comissionado, funcdo gratificada ou subsidio, constante na esfera do Poder Legislativo de
Trajano de Moraes, aos responsaveis por ato praticado com grave infracdo a norma legal ou
regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial; ato
ilegal, ilegitimo ou antiecondmico, de que resulte, ou possa resultar, dano, ao erario; nao
atendimento, no prazo fixado, sem causa justificada, a diligéncia ou a decisdo da CIPLTM,;
obstrucao ao livre exercicio das inspec¢des ou auditorias; sonegacdo de processo, documento
ou informacdo, em inspec¢Bes ou auditorias realizadas pela CIPLTM; reincidéncia no
descumprimento da decisdo da CIPLTM; violagdo das garantias ou prerrogativas dos
servidores da CIPLTM, levando-se em consideracdo, na forma do Regimento Interno da
CIPLTM, ou Resolucdo expedida pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, a gradacéo da
multa, em funcéo da gravidade da infragéo.

XI — desenvolver projetos ou atividades a serem implementadas na CIPLTM,;

XIl — organizar concurso publico para ingresso no cargo de Controlador Interno do Poder
Legislativo;

Xl — elaborar os planos de educacgéo continuada, capacitagdo e de qualificacdo profissional
dos servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo;

XIV — estabelecer diretrizes e aprovar o plano de aplicacdo dos recursos do FCIPLTM;
XV — aprovar o Regimento Interno do FCIPLTM e suas eventuais modificagdes;

XVI - propor plano de cargos, carreiras e salarios para atender o respectivo érgdo, assim como
alteracdes na presente Lei;

XVII — zelar pela protecao e reducdo dos riscos da atividade perigosa exercida pelos servidores
ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo;

XVIII — expedir normas e regulamentos, por meio de Resolucdo, visando facilitar o porte de
arma de fogo pelos servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo,
na forma da legislacao federal;

XIX — Deliberar, na esfera administrativa, em carater terminativo, sobre a interpretagdo das leis
que regem ou normatizam o 6rgéo, as competéncias e 0S casos oMmissos;

XX — pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja encaminhada por servidores
ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo;

Art. 19. Cabe ao Subcontrolador do Poder Legislativo substituir o Controlador Geral do Poder
Legislativo na falta, suspeicdo ou impedimento, devendo, em regra, atender aos mesmos
requisitos para nomeacédo do Controlador Geral do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. Caso inexista servidor ocupante do cargo de Controlador Interno do Poder
Legislativo apto a ser nomeado pelo Chefe do Poder Legislativo, poderd ser nomeado servidor
ocupante de cargo permanente da Camara Municipal de Trajano de Moraes, desde que com
formacdo superior em Ciéncias Contabeis, devidamente registrado no respectivo Orgdo de
Classe, sempre que possivel desempenhando subsidiariamente as atribuicbes de seu cargo ou
funcédo de origem.

Capitulo VI
DO FUNDO DA CONTROLADORIA INTERNA DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE
MORAES

Art. 20. Fica instituido o Fundo da Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes — FCIPLTM, vinculado a Controladoria Interna do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes — CIPLTM, destinado a:

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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| — financiar acdes e programas dos 6rgdos do SCIPLTM, com a finalidade de prevenir,
fiscalizar e reprimir a pratica de ilicitos que causam prejuizo ao erario ou que gerem
enriquecimento ilicito de servidores publicos do Poder Legislativo Municipal ou das pessoas
juridicas relacionadas no paragrafo Unico do artigo 1° da Lei Federal n® 12.846/2013;

Il - realizac@o de campanhas educacionais e de conscientizagéo sobre transparéncia, controle
social, prevencao e combate a corrupcgéo;

Il — aprimoramento profissional dos servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno do
Poder Legislativo com formacao, capacitacéo e treinamento em cursos ou disciplinas relativas
as suas atividades, inclusive material didatico, participacdo em congressos, seminarios e afins
e fornecimento de bolsas de estudos, parciais ou integrais;

IV — aquisicdo, desenvolvimento, implantacdo, manutencao, e aperfeicoamento da estrutura
operacional, material, tecnoldgica e de sistemas de recursos humanos de apoio as atividades
de controle interno do Poder Legislativo;

V — aquisicdo, construcdo, ampliacéo, locacéo e reforma de bens moéveis e imdveis que sirvam
a CIPLTM;

VI — assinaturas pela CIPLTM de periddicos especializados e aquisi¢cdo de livros, manuais e
afins;

VIl — impresséo, publicacdo e divulgacdo de periddicos no &mbito da CIPLTM;

VIII — despesas com deslocamento dos servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno
do Poder Legislativo em exercicio na CIPLTM, para atendimento de necessidades inerentes as
suas atividades institucionais;

IX — retribuicdo, em pecunia, a dos servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno do
Poder Legislativo, por atuagdo como instrutores, conferencistas e afins, em cursos,
treinamentos e eventos similares promovidos, na forma aprovada e regulamentada por
Resolucdo expedida pelo Controlador Geral do Poder Legislativo;

X — outras atividades correlatas, mediante apresentacdo prévia de justificativa fundamentada
do Controlador Geral do Poder Legislativo.

81°. A gestdo do FCIPLTM sera feita segundo as diretrizes aprovadas pelo Controlador Geral
do Poder Legislativo;

§2°.0 FCIPLTM iniciara suas atividades quando elaborado e aprovado o seu Regimento
Interno.

| — enquanto ndo publicado o Regimento Interno do FCIPLTM, as receitas a que se refere o
artigo 21 desta Lei serdo depositadas e utilizadas para nas finalidades doFundo Especial de
Modernizagdo e Aprimoramento Funcional — FEMAF — CMTM.

83°. Os recursos do FCIPLTM ndo poderdo ser utilizados para pagamento de despesa de
pessoal.

Art. 21. Constituem receitas do FCIPLTM:

| — o valor das multas civis aplicadas com base na Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de
1992;

Il — o valor das multas administrativas aplicadas pelo Poder Legislativo de Trajano de Moraes,
com base nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n° 12.846 de 1° de agosto de
2013;

Ill = o valor das multas aplicadas com base nesta Lei;

IV — doagBes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V - transferéncias orcamentérias provenientes de outras entidades publicas nacionais ou
internacionais;

VI = convénios celebrados nos ambitos federal, estadual e municipal;

VIl — as provenientes de dota¢des constantes dos orcamentos do Poder Legislativo;

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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VIII — as provenientes de concursos publicos realizados para preenchimento de vagas no
ambito da CIPLTM,;

IX — os rendimentos de qualquer natureza, auferidos com a remuneragdo, decorrentes da
aplicacédo dos recursos e patriménio do FCIPLTM;

X — outras receitas orcamentarias ou extraorgcamentarias que possam ser atribuidas ao
FCIPLTM.

§1°. As pessoas fisicas ou juridicas referidas no inciso IV deste artigo deverdo apresentar
certiddes negativas de débito com a fazenda publica federal, estadual e do municipio de sua
sede e as que dizem respeito as criminais, no ato da doacao;

§2°. As pessoas fisicas ou juridicas referidas no inciso IV deste artigo que tenham contra si
decisbdes de colegiados em processos de improbidade e corrupcdo ficam impedidas de
realizarem doac¢des para o FCIPLTM instituido por esta Lei, até que cumpram sua sentencga;

§3°. As pessoas juridicas que tenham contratos com o Poder Legislativo de Trajano de Moraes
oriundos das modalidades de licitacdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 ficam impedidas
de doar para este Fundo;

84°, Os recursos do FCIPLTM ficam vinculados as finalidades especificas previstas no artigo
20 desta Lei, devendo ser utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculacao,
ainda que em exercicio financeiro diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 22. Os recursos a que se refere o artigo 21 desta Lei serdo depositados em conta corrente
bancéaria especifica de instituicdes financeiras oficiais, em nome do FCIPLTM e & disposicdo da
CIPLTM, responsavel pela gestao e administracéo dos recursos.

81°. Fica autorizada a aplicagdo financeira das disponibilidades do FCIPLTM, de modo a
preserva-las contra eventual perda do poder aquisitivo da moeda;

§2°, O saldo credor do FCIPLTM, apurado em balanco no término de cada exercicio financeiro,
sera transferido para o exercicio seguinte, a seu crédito.

Art. 23. O FCIPLTM tera como ordenador de despesas o Controlador Geral do Poder
Legislativo ou servidor ocupante do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo, por
meio de delegacao.

Art. 24. O Regimento Interno do FCIPLTM serd aprovado pelo Controlador Geral do Poder
Legislativo e publicado por Resolucéo.

Art. 25. Os servidores da Camara Municipal de Trajano de Moraes ficam designados para
desempenhar suas fungbes originarias no FCIPLTM, mediante ato do Chefe do Poder
Legislativo.

Art. 26. Os recursos financeiros do FCIPLTM serdo movimentados por meio de nota de ordem
bancéaria assinada exclusivamente pelo servidor responsavel pela tesouraria da Céamara
Municipal de Trajano de Moraes, mediante ordem de pagamento prévia da autoridade
competente.

Art. 27. Os bens adquiridos com recursos do FCIPLTM serdo incorporados ao patrimdnio da
Cémara Municipal de Trajano de Moraes.

Art. 28. A execucdo das despesas do FCIPLTM obedecerd as normas estatuidas para a
Administracédo Publica.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal

43



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Trajano de Moraes
Poder Legislativo

DIARIO ELETRONICO DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Trajano de Moraes, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020.

Art. 29. O Controlador Geral do Poder Legislativo, por meio de Resolucao, editara os atos
complementares necessarios ao funcionamento do FCIPLTM.

Titulo V
DA CARREIRA DE CONTROLADOR INTERNO DO PODER LEGISLATIVO
Capitulo |
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 30. Os cargos em comissao e funcbes gratificadas da CIPLTM, ligados a atividade fim,
deverdo, exclusivamente, ser ocupados por servidores do cargo de Controlador Interno do
Poder Legislativo, ressalvada a inexisténcia, quando podera ser nomeado servidor ocupante de
cargo permanente da Camara Municipal de Trajano de Moraes, desde que com formacgéo
superior em Ciéncias Contébeis, devidamente registrado no respectivo Orgéo de Classe.

Art. 31. Poderéo ter exercicio na CIPLTM, para atuacdo em atividade meio ou de assessoria,
servidores cedidos de outros 6rgaos e entidades da administracao publica federal, estadual ou
municipal, respeitadas as regras de cessao.

Capitulo Il
DA ORGANIZACAO DA CARREIRA, ATRIBUICOES E PROMOCOES

Art. 32. O cargo permanente de Controlador Interno passa a ser denominado Controlador
Interno do Poder Legislativo, possui como atribuicdes e responsabilidades o disposto no artigo
8¢ desta Lei, além das seguintes:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢éo dos programas
de governo e dos orgcamentos, na parte aplicavel ao Poder Legislativo;

Il = comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéo
or¢camentéria, financeira e patrimonial nos 6rgéos do Poder Legislativo, bem como da aplicagao
de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres, quando aplicaveis ao Poder Legislativo;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

V — desempenhar com exclusividade as func¢des de ouvidoria, controladoria e auditoria
governamental e fiscal;

VI - receber noticias de irregularidades, peticdes, reclamagdes orais ou escritas, dar-lhes
andamento, realizando as diligéncias pertinentes, encaminhando-lhes a solucdo adequada.

VIl — exercer outras competéncias decorrentes dos principios institucionais desta Lei;

81°. O cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo é privativo de profissional Contador,
habilitado legalmente e inscrito no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de
Janeiro;

§2°. No desempenho de suas atribuigbes, o Controlador Interno do Poder Legislativo podera
lacrar o imével, méveis e fichérios, apreender mercadorias, bens, livros fiscais e comerciais,
documentos ou quaisquer bens ou coisas, méveis necessarios a comprovacao de infracdes,
mesmo gue ndo pertencentes ao infrator.

Art. 33. O cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo é organizado em carreira
escalonada.

Art. 34. Fica estabelecida uma diferenca de 10% (dez por cento) entreos niveis do cargo.
81°. A progressao dar-se-a no cargo, ao servidor estavel,

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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§2°. A progressao por antiguidade ocorrera a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo
e sera equivalente a um nivel salarial, na forma que segue:

| — ap6s o cumprimento do estagio probatorio o servidor terd a primeira progresséo de um nivel
salarial por antiguidade, ficando a partir dessa data as progressdes futuras referentes a
antiguidade, concedidas a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

Il - ndo sera considerado o tempo correspondente as quaisquer vinculos de empregos
anteriores, estatutarios ou ndo, para efeito deste paragrafo;

Il = ndo sera considerado o tempo correspondente a afastamentos ndo remunerados para
efeito deste paragrafo, ressalvado o disposto na legislagéo vigente.

83°. A progressao dar-se-4, independentemente de requerimento.

Capitulo llI
DAS VANTAGENS
Secdo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. A remuneracdo do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo sofrerd os
reajustes que, em carater geral, venham a ser concedidos aos servidores do Poder Legislativo,
além dos especificos e individuais aplicaveis ao cargo.

Paragrafo Unico. O Controlador Interno do Poder Legislativo tera direito a perceber, além do
vencimento, as vantagens pecuniarias constantes desta Lei, além de outras vantagens
concedidas aos servidores do Poder Legislativo.

Secao |l
ABONOS

Art. 36. O Controlador Interno do Poder Legislativo tera direito aos Abonos nas situagfes
previstas na legislacdo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de Trajano de
Moraes.

Secao Il
ADICIONAL DE QUALIFICACAO FUNCIONAL

Art. 37. Fica assegurado aos ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo,
Adicional de Qualificacdo Funcional - AQF, em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos
através de capacitac@o, em areas de interesse do Poder Legislativo.

§ 1°. E considerada capacitacéo a conclusio de cursos de graduacéo plena, de pés-graduacao
lato sensu e stricto sensu, ministrados por instituicdes de ensino no Brasil ou exterior,
credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se encontram sediadas.

§ 2°. O Adicional de que trata este artigo s6 sera concedido quando a capacitagao tiver sido
adquirida apés o ingresso do Servidor no Quadro de Pessoal Permanente do Poder Legislativo,
por ato do Controlador Geral do Poder Legislativo.

Art. 38. O AQF sera concedido observando-se o seguinte:

| — o percentual de 5% (cinco por cento), pela conclusdo de cada capacitacdo de graduacgéo
plena e pés-graduacéo lato sensu.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Paragrafo Unico. O AQF total maximo a ser percebido, no que se refere este inciso, passa a
ser de 5% (cinco por cento), resguardadas as qualificacfes ja recebidas com fundamento na
Lei Municipal n® 761/2009, e os percentuais ja averbados.

Il — o percentual de 20% (vinte por cento), pela conclusdo de cada capacitacdo de poés-
graduacdo stricto sensu.

§ 1°. A parcela do AQF prevista neste artigo sera devida a partir do més seguinte ao da
conclusdo da capacitagdo e da entrada em vigor da presente Lei, cumulativamente, mediante
apresentacdo de copia autenticada do titulo, diploma ou registro no respectivo Conselho
Profissional, indicando os fundamentos de fato e de direito para a concessdo do adicional,
acompanhado de traducéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 2° Nos casos em que o titulo ou diploma ainda ndo houver sido emitido, sera aceita, pelo
prazo de trés anos, certidao ou declaragdo de concluséo do curso expedida pela Instituicdo de
Ensino, acompanhada de traducéo juramentada do documento, se for o caso.

§ 3°. Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior sem que o titulo ou diploma tenha sido
apresentado, o adicional sera automaticamente suspenso e o Servidor convocado para, em
prazo a ser fixado pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, regularizar a situacéo, sob pena
de devolugéo dos valores ja percebidos.

Art. 39. Os requerimentos serdo apreciados por Comissdo Especial integrada por trés
membros designados pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, ou Chefe do Poder
Legislativo, no caso de requisi¢do de servidores.

§ 1° A Comissdo avaliara se o Controlador Interno do Poder Legislativo aplicara os
conhecimentos adquiridos com a nova capacitacdo na melhora e otimizacdo dos servigcos e
funcBes desempenhadas no Poder Legislativo Municipal;

§ 2°. A Comiss&o cabe emitir parecer sobre o atendimento dos requisitos para a concesséo do
AQF e propor o indeferimento, justificadamente, quando o requerente ndo comprovar 0s
requisitos previstos nesta Lei;

§ 3° Compete ao Controlador Geral do Poder Legislativo homologar a concessdo do AQF,
apos pronunciamento favoravel da Comisséao.

Art. 40. Para os fins desta norma, sdo consideradas areas de interesse do Poder Legislativo
Municipal:

| — Administracao;

Il — Ciéncias Atuariais;

Il — Ciéncias Contébeis;

IV — Ciéncias Econbmicas;

V — Controle Interno;

VI - Direito;

VIl — Estatistica;

VIII - Tecnologia da Informacé&o;

IX — Area Organizacional;

X — Biblioteconomia;

Xl — Arquivologia;

Xl — Comunicacao e Jornalismo;

Xl - Letras;

XIV - Programagéo Visual;

XV — Eletr6nica;

XVI — Apoio Administrativo e Operacional.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 41. Para a concessdo do AQF, serdo observadas as areas de interesse em conjunto com
as atribuicdes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo ou com as atividades
desempenhadas pelo Servidor.

~ Secdo IV 5
AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 42. O Controlador Interno do Poder Legislativo tera direito ao Auxilio Alimentacdo nas
situagBes previstas na legislacdo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de
Trajano de Moraes.

Secao V.
AUXILIO EDUCAGAO

Art. 43. O Controlador Interno do Poder Legislativo tera direito ao Auxilio Educacdo nas
situagBes previstas na legislacdo especifica aplicavel aos servidores do Poder Legislativo de
Trajano de Moraes.

Segéo VI
DIARIAS

Art. 44. O Controlador Interno do Poder Legislativo, que se deslocar em carater eventual ou
transitério, da sede onde tenham exercicio, para fora do Municipio, fara jus a percepcdo de
diarias, na forma prevista nesta Lei.

Paragrafo Unico. As diarias serdo concedidas nos deslocamentos a servico, representativos,
comparecimentos em congressos, conferéncias, seminarios, cursos, trabalhos de carater
técnico-cientifico e correlatos, desde que no interesse da Administracao.

Art. 45. Nas hipoteses previstas nesta Lei, ndo se concedera diaria quando o deslocamento
constituir exigéncia permanente do exercicio do cargo ou funcao.

Art. 46. As diarias de que trata esta Lei destinam-se a indenizar o Controlador Interno do Poder
Legislativo, especificamente das despesas extraordinarias com alimentacao, transporte urbano,
hospedagem e quaisquer outras despesas normalmente realizadas no desempenho das
tarefas que motivarédo a viagem, e serdo concedidas por dia de afastamento do Municipio.

§ 1° Passagens aéreas, passagens de Onibus intermunicipais, passagens de 6nibus
interestaduais e pagamentos de eventuais taxas de inscricbes, matriculas, mensalidades,
materiais, utensilios, equipamentos e vestuarios especificos de congressos, conferéncias,
seminarios, cursos, trabalhos de carater técnico-cientifico e correlatos serdo pagos diretamente
pela tesouraria, ndo integrando o conceito de diaria.

§ 29 A parcela indenizatéria referente ao auxilio alimentacéo ja foi considerada quando da
mensuracéo dos valores das diérias constantes na presente Lei.

Art. 47. Para concessdo de diarias sera considerado:

| — uma diaria sem pernoite, o periodo relativo a cada dia de afastamento do municipio sem
necessidade de pernoite, a qual correspondera a 1/20 do cargo comissionado, no caso do
servidor ocupante exclusivamente de cargo comissionado; 1/20 do salario base e eventual
funcéo gratificada ou cargo comissionado, no caso dos demais servidores;

Il - uma diaria com pernoite, o periodo relativo a cada dia de afastamento do municipio quando
houver pernoite no deslocamento e se a estada néo for oferecida pela administracdo ou por
terceiro, a qual correspondera ao dobro do valor do inciso anterior.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 48. As diarias, sempre que possivel, deverdo ser requeridas e pagas antecipadamente,
mediante autorizacdo do Controlador Geral do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. O ato de concess&o previsto neste artigo devera conter o nome do Servidor,
o cargo, funcdo ou emprego, a natureza do servico a ser executado e a duragéo provavel do
afastamento.

Art. 49. A autoridade que conceder diarias em desacordo com esta Lei, respondera,
solidariamente, com o beneficiado, pela reposi¢cdo da importancia indevidamente paga.

Art. 50. O beneficiado que, por motivo justificado, ndo puder afastar-se do Municipio em objeto
do deslocamento, devera fazer pronta comunicacdo ao Controlador Geral do Poder Legislativo,
para as providéncias adequadas.

Art. 51. Se o objeto do deslocamento néo for realizado ou comprovado dentro de 30 (trinta)
dias, contados do retorno do beneficiado, cabera a restituicdo das diérias recebidas, as quais
serdo descontadas diretamente na folha de pagamentos.

Art. 52. As diarias sem e com pernoite para fora do Estado do Rio de Janeiro sofrerdo
acréscimos de 50% (cinquenta por cento) e as internacionais acréscimos de 100% (cem por
cento).

Art. 53. As diarias sem pernoite sofrerdo reduc@o de 75% (setenta e cinco por cento) para
destinos distantes até 75km (setenta e cinco quilémetros) da sede da CIPLTM.

Art. 54. As diarias sem pernoite sofrerdo reducé@o de 50% (cinquenta por cento) para destinos
distantes entre 75km (setenta e cinco quildmetros) e 150km (cento e cinquenta quildmetros) da
Sede da CIPLTM.

Art. 55. O Beneficiario da diaria que se descolar sem a utilizagdo de carros oficiais, arcando
integralmente com o0s custos do transporte de ida e retorno, fard jus ao recebimento de
indenizacao correspondente ao valor de 50% da diaria sem pernoite.

Secéo VI
ADICIONAL DE SOBREAVISO

Art. 56. O Controlador Interno do Poder Legislativo tera direito ao adicional de sobreaviso,
correspondente a um terco do valor normal da hora de trabalho, para os servidores que
permanecerem nesse regime de trabalho, inclusive a disposicdo por meio de instrumentos
telematicos ou informatizados fornecidos ou ndo pelo Orgéo, devido pela mera expectativa
durante o seu periodo de descanso, restringindo o seu direito a desconexao, limitado,
mensalmente, ao valor do salario base.

Secéao VI
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 57. Os Servidores ocupantes do cargo de Controlador Interno do Poder Legislativo terdo
direito a triénio sobre o seu vencimento-base, pelo tempo de servigo, sendo que primeiro sera
de 10% (dez por cento) e os demais de 5% (cinco por cento).

Paragrafo Unico. O Controlador Interno do Poder Legislativo fard jus ao adicional,
independentemente de requerimento, no més em que completar o triénio.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Capitulo IV
DAS CONSIGNACOES

Art. 58. Mediante autorizacdo do Controlador Interno do Poder Legislativo, podera haver
consignacao em folha de pagamento em favor de terceiros, por meio de celebracdo de
convénio, limitada a 30% (trinta por cento) do vencimento, deduzidos os descontos legais.

Paragrafo Unico. O limite podera ser de 40% (quarenta por cento) quando se tratar da
aquisicdo de casa proépria.

Art. 59. As reposicdes e indenizacfes ao erario poderdo ser descontadas em parcelas mensais
nao excedentes a 5% (cinco por cento) da remuneracdo ou dos proventos do Controlador
Interno do Poder Legislativo, informado o servidor sobre o procedimento administrativo,
assegurada a ampla defesa.

Paragrafo Unico. Mediante autorizagéo expressa do Controlador Interno do Poder Legislativo,
0 percentual a que se refere o caput podera ser majorada.

Capitulo V
DAS FERIAS

Art. 60. O Controlador Interno do Poder Legislativo fard jus a trinta dias de férias, apos
cumprido cada periodo aquisitivo de doze meses de exercicio, adicionado de um tergo dos
vencimentos.

§ 1°. As férias serdo concedidas de acordo com a escala organizada pelo Controlador Geral do
Poder Legislativo.

§ 2°.E facultado ao servidor converter um terco do periodo de férias a que tiver direito em
abono pecuniario, no valor da remuneragédo que lhe seria devida nos dias correspondentes,
acrescida de um terco, e usufrui-las em até 04 (quatro) periodos;

§ 3° Excepcionalmente as férias poderdo ser concedidas antes de cumprido o periodo
aquisitivo de doze meses de exercicio, desde que atenda aos interesses da Administracao;

§ 4°. Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor adicional quando da utilizacéo do
primeiro periodo.

Art. 61. As férias poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogéo
interna, ou por necessidade do servico declarada pelo Controlador Geral do Poder Legislativo.

Capitulo VI A
DAS CONCESSOES DE AUSENCIA

Art. 62. Sem qualquer prejuizo, podera o Controlador Interno do Poder Legislativo ausentar-se
do servico:

| — por 3 (trés) dias, em cada 3 (trés) meses, para doa¢éo de sangue;

Il = por 1 (um) dia, para se alistar como eleitor;

Il = por 15 (quinze) dias uteis, em razdo de falecimento de cdnjuge, companheiro, pais, irmaos,
filhos, enteados, menor adotado, sob sua tutela ou guarda judicial, contados da data do 6bito;
IV — por 8 (oito) dias Uteis em razdo de casamento, civil ou religioso, excludentemente,
contados do dia util seguinte da realizagdo do ato;

V — para participacdo em programas de treinamento ou capacitacdo, estudo, ou missao
representativa do Poder Legislativo ou da CIPLTM,;
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VI — para amamentar seu filho, mediante atestado médico;
VII — por convocacéo para jari ou outras obrigacdes legais.

§ 1° Serdo abonadas, pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, as faltas por motivo de
doenca:

| — até 15 (quinze) dias com apresentacdo de atestado de profissional da saude, com profissao
regulamentada;

§ 2°. Os casos de auséncia ao servigo publico superiores a 15 (quinze) dias, por motivo de
doenga, serdo encaminhados a junta de profissionais da saide do Municipio, na forma da
legislacdo previdenciaria municipal.

Capitulo VII
DAS LICENCAS
Secdo |
LICENCA PARA ESTUDOS

Art. 63. O Controlador Interno do Poder Legislativo podera se licenciar do cargo para a
participagdo de cursos de pés-graduacao stricto sensu em matérias relacionadas a sua area de
atuacdo, caso em que fard jus aos vencimentos, desde que ministrados por instituicbes de
ensino no Brasil ou exterior, credenciadas ou reconhecidas pelo pais que se encontram
sediadas.

§1°. Caberd ao Controlador Geral do Poder Legislativo o deferimento do pedido da licenca
prevista no caput deste artigo, desde que o pedido cumpra os requisitos legais;

§2°. O periodo da licenga sera considerado como de efetivo exercicio;

§3°. O Controlador Interno do Poder Legislativo que se exonerar do cargo antes de 05 (cinco)
anos do término da licenga na modalidade prevista no caput, devera ressarcir o valor pago pelo
Poder Legislativo em vencimentos durante o seu gozo, exceto quando em razdo de
aposentadoria;

§ 4°. A auséncia ndo excederd a 05 (cinco) anos, e findo o estudo, somente decorrido igual
periodo, serd permitida nova licencga;

§ 5°. O periodo de auséncia de Controlador Interno do Poder Legislativo para realizacdo de
curso de poés-graduacdo stricto sensu, autorizara contratacdo temporaria, pelo periodo da
licenga, cujo candidato sera selecionado ap0s processo seletivo publico;

§ 6°. Haverd reducdo de carga horaria do Controlador Interno do Poder Legislativo para
frequentar outros cursos de interesse da CIPLTM, na forma de Resolu¢do do Controlador Geral
do Poder Legislativo.

Secéo I
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 64. Apos cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio, o Controlador Interno do Poder
Legislativo tera direito ao gozo de licenca prémio por assiduidade pelo prazo de 3 (trés) meses,
com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

§ 1° A licenca a que se refere o caput podera ser gozada parceladamente, em periodos ndo
inferiores a 30 (trinta) dias;

§ 2°. O direito & licenga a que se refere o caput ndo tera prazo fixado para ser exercitado.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio eletronico da Camara Municipal
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Art. 65. O Controlador Interno do Poder Legislativo perdera o direito a licenca-prémio se
durante o periodo aquisitivo tiver mais de 10 (dez) faltas injustificadas ao servico.

Capitulo VI
DO REGIME DE TELETRABALHO
Art. 66. Resolucdo do Controlador Geral do Poder Legislativo tratara sobre a alteracédo entre
regime presencial e de teletrabalho do Controlador Interno do Poder Legislativo.
Capitulo IX

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 67. E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico federal, estadual e
municipal, inclusive o prestado as For¢as Armadas.

Art. 68. A apuracdo do tempo de servi¢o sera feita em dias, que serdo convertidos em anos,
considerado o ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

Art. 69. Além das auséncias ao servigo previstas em lei, sdo considerados como de efetivo
exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

IIl — exercicio de cargo ou funcéo de governo ou administracdo, em qualquer parte do territ6rio
nacional;

IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido ou em programa de poés-
graduacéo stricto sensu;

V — jri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI — missdo ou estudo no exterior;

VIl - licencga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da prépria saude;

¢) para o desempenho de mandato classista ou participagdo de geréncia ou administracdo em
sociedade cooperativa constituida por servidores para prestar servigos a seus membros;

d) por motivo de acidente em servico ou doenca profissional;
e) prémio por assiduidade;

f) para capacitagéo;

g) por convocagao para o servi¢co militar;

h) quaisquer licencas remuneradas;

i) outras definidas por lei ou regulamento.
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51



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Trajano de Moraes
Poder Legislativo

DIARIO ELETRONICO DO PODER LEGISLATIVO DE TRAJANO DE MORAES

Trajano de Moraes, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020.

Capitulo X
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 70. Constituem-se em garantias e prerrogativas dos Controladores Internos do Poder
Legislativo:

| — desempenham atividades tipicas de Estado, com Poder de Policia Administrativa e
Correicao em carater permanente, e possuem fé publica;

Il — despacham diretamente com o Chefe do Poder Legislativo;

Il = manifestam-se em autos administrativos por meio de cota;

IV — imediato acesso e livre ingresso a todas as dependéncias do 6rgdo auditado ou
inspecionado, bem como a documentos, valores e livros considerados indispensaveis ao
cumprimento de suas atribui¢cdes, ndo lhes podendo ser sonegados, sob qualquer pretexto,
nenhum processo, documento ou informag&do em meio fisico ou eletrbnico, ainda que o acesso
a esses locais, documentos e informagdes esteja sujeito a restri¢cdes;

V — livre acesso a consulta dos sistemas de dados do Poder Legislativo, abrangendo toda a
base de dados, transacdes e relatorios dos sistemas;

VI - livre manifestacéo técnica e independéncia profissional e intelectual, para o desempenho
das atividades;

VIl - Nao estdo sujeitos a ponto, ante a incompatibilidade desse sistema de controle, pois a
flexibilidade de horario é requisito essencial para o exercicio da atribuiges, principalmente em
raz8o da necessidade da realizacdo de atividades externas, e trabalho exclusivamente
intelectual, porém o Controlador Geral do Poder Legislativo poderd, quando necessério,
estabelecer normas para comprovacao do desempenho das atividades;

VIII — imunidade profissional, ndo constituindo injuria ou difamag¢édo punivel, qualquer
manifestagdo, no exercicio de suas atividades;

IX — inexisténcia de hierarquia e subordinacdo entre os Controladores Internos do Poder
Legislativo, Membros da Mesa Diretora, demais Membros e Servidores do Poder Legislativo,
devendo todos tratar-se com consideracao e respeito reciprocos, em raz&do principalmente das
atribuigbes constantes no inciso XXX do artigo 77 da Constituicdo Estadual,

X = nao sofrer nenhuma restricdo funcional em decorréncia das declara¢cdes que emitirem no
exercicio de suas atribuicbes em processo administrativo, relatério de auditoria ou outro
documento produzido na qualidade de Controlador Interno do Poder Legislativo;

XI — requisitar auxilio e colaboragdo de agentes e autoridades publicas, inclusive forca policial,
se necessario, para garantir a efetividade do exercicio de suas atribuicdes;

XII — ser intimados pessoalmente nos processos administrativos por carga, remessa ou meio
eletrénico.

Xl — Os servidores lotados na CIPLTM podem ser sécios administradores, sécios
empresarios, empresarios, administradores de pessoas juridicas de direito privado, ou afins,
porém ficam proibidos de contratar com o Municipio de Trajano de Moraes.

81°. As garantias previstas neste artigo deverdo se restringir aquelas necessarias a defesa do
interesse publico, sendo os Controladores Internos do Poder Legislativo responsabilizados
administrativamente pelo excesso ou utilizagdo indevida que delas vier a fazer uso;

§2°. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco, constrangimento ou
obstaculo a atuacao de servidor da CIPLTM, no desempenho de suas func@es institucionais,
violando as garantias e prerrogativas constantes neste artigo, ficara sujeito a responsabilidade
administrativa, civil, penal e multa, conforme previsto na legislacdo pertinente;

83°. Ndo se aplicam aos Controladores Internos do Poder Legislativo o carater sigiloso de
documentacéo ou informacéo;
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§4° Os Controladores Internos do Poder Legislativo ndo s@o passiveis de responsabilizacdo
por suas opinides técnicas, quando devidamente fundamentadas, que possuem carater
exclusivamente recomendatério, ressalvada a hipétese de dolo ou erro grosseiro.

Capitulo XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. Aplicam-se, subsidiariamente, ao Controlador Interno do Poder Legislativo, as
disposicdes do Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de Trajano de Moraes e
legislacéo que trata de pessoal do Poder Legislativo do Municipio de Trajano de Moraes.

Art. 72. A carga horaria dos Controladores Internos do Poder Legislativo é de 20 (vinte) horas
semanais.

Paragrafo Unico. Considerar-se-do, para efeito de complementacéo da jornada de trabalho,
os periodos de permanéncia, a servico, fora das dependéncias da CIPLTM.

Art. 73. Fica Instituida a Carteira de Identidade Funcional do Controlador Interno do Poder
Legislativo, de porte obrigatério, regulamentada por ato do Controlador Geral do Poder
Legislativo.

Art. 74. Nao havera expediente na CIPLTM:

| — aos sabados, domingos e no dia 28 de outubro (Dia do Servidor Publico);

Il = nos dias declarados como ponto facultativo nas reparticdes publicas estaduais, municipais
e da Uniéo;

Il — segunda, terca e quarta-feira da semana do carnaval;

IV — quinta e sexta-feira da Semana Santa;

V — em feriados nacionais, estaduais e municipais.

Paragrafo Unico. O expediente na CIPLTM, no periodo de recesso do Poder Legislativo, sera
regulamentado por ato expedido pelo Controlador Geral do Poder Legislativo, divulgando-se a
escala de plantdo ou sobreaviso, sem qualquer tipo de remunera¢éo adicional, para os dias e
horarios em que néo houver expediente.

Art. 75. Por motivo de ordem publica, o Controlador Geral do Poder Legislativo podera decretar
o fechamento de qualquer dependéncia da CIPLTM, bem como encerrar o expediente
respectivo antes da hora legal.

Titulo VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 76. Deverdo ser remetidas a CIPLTM para fins de registro, controle e eventuais
providéncias, todos os oficios expedidos para o Poder Legislativo, pelo Controle Externo -
Poder Judiciario, Ministério Publico, Tribunais de Contas, Policias Judiciérias, dentre outros —
além de codpia dos Diérios Oficiais do Poder Legislativo, em meio fisico e eletrbnico.

Art. 77. O Controlador Geral do Poder Legislativo encaminhara diretamente ao responsavel
pelo Diario Oficial do Poder Legislativo, ou prestador de servicos, os atos de sua competéncia,
0s quais deverdo ser publicados na edicdo imediatamente posterior, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil, penal e multa;

Art. 78. As despesas da CIPLTM correrdo a conta de dotac8es proprias, fixadas anualmente
no Orgamento.
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Art. 79. O Controlador Geral do Poder Legislativo baixara os atos que se fizerem necessarios a
aplicacdo desta Lei.

Art. 80. Os cargos, nimero de vagas, valores, simbologias, habilitagéo, nivel de escolaridade,
e os valores dos salarios bases iniciais, constam na Lei que trata da Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Trajano de Moraes.

Art. 81. As despesas decorrentes da execuc¢do da presente Lei correm por conta das dotacdes
proprias consignadas no Orcamento do Poder Legislativo.

Art. 82. Esta Lei entra em vigor em 01/01/2020, revogada a Lei Municipal n°® 1.002, de 26 de
dezembro de 2016.

Assinado Eletronicamente
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